Allegato 1-sube

Riga ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI
Denominazione sotto-sezione |Denominazione sotto-sezione 2| - . R . . . . . strutura/Sogg responsabile della Competenza
A P R 9 e e e Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento . 88 p p .
livello 1 (Macrofamiglie) livello (Tipologie di dati) redazione/produzione pubblicazione
Programma per la Trasparenza e o N , e . . s . . . Annuale . . . . .
. Art. 10, c. 8, lett. a), d.1gs. n. 33/2013 rogramma per la Trasparenza e I'Integrita JProgramma triennale per la trasparenza e l'integrita e relativo stato di attuazione (art. 10, cc. 1, 2, 3, d.Igs. 33/2013 esponsabile Aziendale Anticorruzione AS
1 I l‘ . Art. 10, c. 8, lett. a), d.Ig /201 Prog per la Trasy I'Integrita JProg t le per la trasy l'integrit lat tato di att (art. 10 1,2,3,dlgs. 33/2013) (art. 10. ¢ 1.1 33/2013) Resy bile A lale Ant ASUR
ntegrita art. 10, c. 1, d.Igs. n. 33/2013
Riferimenti normativi su organizzazione e JRiferimenti normativi con i relativi link alle norme di legge statale pubblicate nella banca dati "Normattiva" che regolano Tempestivo Area Affari Generali ASUR
2 attivita l'istituzione, I'organizzazione e l'attivita delle pubbliche amministrazioni (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 12, c. 1, d.1gs. n. 33/2013 Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni atto che dispone in generale sulla organizzazione, sulle funzioni, sugli obiettivi, sui . - . L
& . .. .. . . . P gA . . g . P . g Lo gA . L. g . Tempestivo Affari Generali e Aree ASUR per le parti di
Atti amministrativi generali procedimenti, ovvero nei quali si determina l'interpretazione di norme giuridiche che riguardano o dettano disposizioni per . . ASUR + AAVV.
3 \ L R (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) rispettiva competenza
Atti generali I'applicazione di esse
. . . . [Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statuti e delle norme di legge regionali, che regolano le funzioni, 1'organizzazione e lo Tempestivo . .
4 Art. 12, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Statuti e leggi regionali . .. \ggl g , .. . geeree g g P Link Regione Marche (NormeMarche)
svolgimento delle attivita di competenza dell'amministrazione (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Art. 5. c. 2. dles. 0. 165/2001 Codice disciplinare, recante l'indicazione delle infrazioni del codice disciplinare e relative sanzioni (pubblicazione on line in
Disposizioni generali Art- . 2’ C' 1' d'é; n' 332013 Codice disciplinare e codice di condotta  [alternativa all'affissione in luogo accessibile a tutti - art. 7, 1. n. 300/1970) - Codice di condotta inteso quale codice di Tempestivo Responsabile Aziendale Anticorruzione ASUR
5 .12, c¢. 1, d.Igs. n. com " N .
por (Delibera ANAC n. 75/2013)
Regolamenti ministeriali o interministeriali, provvedimenti amministrativi a carattere generale adottati dalle amministrazioni dello
Oneri informativi per cittadini e R . PR Stato per regolare l'esercizio di poteri autorizzatori, concessori o certificatori, nonche I'accesso ai servizi pubblici ovvero la Tempestivo
. Art. 34, d.Igs. n. 33/2013 Oneri informativi per cittadini e imprese LT . . - R . S . . . L ,
imprese concessione di benefici con allegato elenco di tutti gli oneri informativi gravanti sui cittadini e sulle imprese introdotti o eliminati con (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
6 i medesimi atti Questa informazione non ¢ pertinente per Asur.
- - T— E— - - — — — - — — - - Poiche & un argomento previsto dal D.Lgs. 33/2013
Scadenzario obblighi Art. 29, c. 3. .. . 69/2013 (attwalmente in | . o N N SL.LLl%nAz‘umAun.l l'indicazione de ‘ 1\111L di L“‘IL 1 dei nuovi (‘\\hhl]glnq.ullnnnl\ll.111\1 a carico di Llllddl‘lll e nnp.u,\L. introdotti dalle N ) & stata mantenuta la voce e il relativo link.
) e case di ¢ e Scadenzario obblighi amministrativi amministrazioni (secondo le modalita determinate con uno o pit D.P.C.M. da adottare entro 90 gg. dall'entrata in vigore del d.I. n. Tempestivo
7 amministrativi fase di conversione) 60/2013)
. Art. 37, c. 3, d.1. n. 69/2013 (attualmente in . L L . . L N L L . . .
8 Burocrazia zero fase di ione) Burocrazia zero Casi in cui il rilascio delle autorizzazioni di competenza ¢ sostituito da una comunicazione dell'interessato Tempestivo
ase di conversione
S - . . . . S . . Tempestivo
9 Art. 13, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con l'indicazione delle rispettive competenze ( 3 tl Il © 33/2013)
ex art. 8, d.lgs. n. 33/201°
. . X . . P . i . Tempestivo
10 Art. 14, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art. 8. d.lgs. 1. 33/2013)
ex art. 8, d.Igs. n. 33/201:
Tempestivo
Art. 14, c. 1, lett. b), d.lgs. n. 33/2013 Curricula
11 ¢ Ll & N (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
S . - . . Tempestivo
12 Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica ( .8 «1 ]I - 1 33/2013)
>x art. 8, d.lgs. n. 33/2013
Art. 14, c. 1, lett. ¢), d.1gs. n. 33/2013 = - e
S . L . N .. Tempestivo
13 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8. d.ls. n. 33/2013)
. . . . . . . o . . L . . Tempestivo
14 Art. 14, c. 1, lett. d), d.1gs. n. 33/2013 Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti i empe .
Oreani di indiri litic Organi di indirizzo politico-amministrativo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Organizzazione rgani di indirizzo politico- N ] . . - - B - - ] ] ] Tempestivo
15 amministrativo Art. 14, c. 1, lett. e), d.1gs. n. 33/2013 . . Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti o 5
(da pubblicare in tabelle) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri, azioni di societa, quote di
partecipazione a societa, esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con l'apposizione della formula «sul mio Annuale
16 onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero»
17 Art. 14, . 1, lett. f), d.1gs. n. 33/2013 Art. 1 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche Annuale Questa informazione non & pertinente per Asur
¢.1,n.5,1.n. 441/1982 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero attestazione di essersi Poiche & un argomento previsto dal D.Lgs. 33/2013
avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e messi a disposizione dal partito o dalla formazione T i & stata mantenuta la voce e il relativo link.
i, e . . .. . . v o . empestivo
politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione ( 3.d Il 33/2013)
. . L . . . . . I . , . ex art. 8, d.Igs. n. 33/201:
corrisponde al vero» (con allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi -
18 5.000 €)
Oreani di indirizzo politico-amministrativo 4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e copia della dichiarazione A |
rgani di indir [ strative / ale
19 Organi di indirizzo politico- JArt. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n. 33/2013 Art. 1.}~ ° F ’ dei redditi e
amministrativo c. 1,n. 5,1 n. 441/1982 . . 5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima attestazione (con copia della
20 (da pubblicare in tabelle) o . e X .. Annuale
dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche)
Provvedimenti di erogazione delle sanzioni amministrative pecuniarie a carico del responsabile della mancata comunicazione per la
Sanzioni per mancata Art 47 ¢ 1. dl 33/2013 Sanzioni per mancata comunicazione dei |mancata o incompleta comunicazione dei dati concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico (di organo Tempestivo
. . L S Art. 47, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 . R L . . . e o . . -
Organizzazione comunicazione dei dati & dati di indirizzo politico) al momento dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni azionarie proprie, del coniuge (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
e dei parenti entro il secondo grado di parentela, nonche tutti i compensi cui da diritto 1'assuzione della carica
21
Rendiconti gruppi consiliari Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliari regionali e provinciali, con evidenza delle risorse trasferite o assegnate a ciascun Tempestivo
grupy grupy 2 I g [
22 Rendiconti gruppi consiliari Art. 28, ¢. 1. dles. n. 33/2013 regionali/provinciali gruppo, con indicazione del titolo di trasferimento e dell'impiego delle risorse utilizzate (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
. . Art. 28, c. 1, d.Igs. n. 33/2012
regionali/provinciali - -
. . - . - . - Tempestivo
23 Atti degli organi di controllo Atti e relazioni degli organi di controllo (ex art. 8. dles. n. 33/2013)
. . AP, . . . . Tempestivo ..
24 Art. 13, c. 1, lett. b), d.1gs. n. 33/2013 Articolazione degli uffici Articolazione degli uffici (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Area Politiche del Personale ASUR + AAVV.
Organigramma Illustrazione in forma semplificata, ai fini della piena accessibilita e comprensibilita dei dati, dell'organizzazione Tempestivo .
25 Art. 13, . 1, lett. ¢), d.lgs. n. 33/2013 ganigra . istrazione n ¥ pihcata, ai | P Hprensiol & P Area Politiche del Personale ASUR + AA.VV.
Articolazione degli uffici (da pubblicare sotto forma di dell'amministrazione, mediante I'organigramma o analoghe rappresentazioni grafiche (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
. . organigramma, in modo tale che a ciascun L. .. . L. . Tempestivo .
26 Organizzazione Art. 13, c. 1, lett. b), d.1gs. n. 33/2013 N f%iciog:ia assegnato un link ad una pagina Competenze di ciascun ufficio, anche di livello dirigenziale non generale (exart. 8, d 1er n. 33/2013) Area Politiche del Personale ASUR + AA.VV.
contenente tutte le informazioni previste e e e e e s Tempestivo ..
27 Art. 13, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 dalla norma) P Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (exart. 8.d lgs n.33/2013) Area Politiche del Personale ASUR + AA.VV.
. . . . Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di posta elettronica istituzionali e delle caselle di posta elettronica certificata Tempestivo Ufficio Tecnico - Telefonia/Sistemi Informativi
Telefono e posta elettronica Art. 13, c. 1, lett. d), d.1gs. n. 33/2013 Telefono e posta elettronica . PR . . U . . T . . ASUR + AA.VV.
28 P ), dlg P dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i compiti istituzionali (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Aziendale
[Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a soggetti esterni a qualsiasi titolo (compresi quelli . .
- € R . L. . . s 8 L. 4 . . ( . P 4 Tempestivo Area Politiche del Per le/ Area For /|
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 affidati con contratto di co.co.co *incarichi legali per la difesa/rappresentanza dell’Ente in giudizio) per i quali & previsto un . . ASUR + AA.VV.
29 R . . . . . . \ (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Area Affari Generali *
compenso con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato
30 Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d), d.1gs. n. 33/2013 Tempestivo Area Politiche del Personale/ Area Formazione/
’ ’ ’ 1) curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo . . ASUR + AA.VV.
31 Art. 15, c. 1, lett. b), d.1gs. n. 33/2013 ) & P (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Area Affari Generali *
Consulenti e collaboratori . o = ) ) ) . . . . . .
Art. 15, c. 1, lett. d), d.1gs. n. 33/2013 2) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di consulenza o di collaborazione, con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo Area Politiche del Personale/ Area Formazione/ ASUR + AAVV
32 Consulenti e collaboratori componenti variabili o legate alla valutazione del risultato (ex art. 8, d.1gs. n. 33/2013) (Area Affari Generali * o

Pagina 1
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Riga ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI
Denominazione sotto-sezione |Denominazione sotto-sezione 2 o . . .. . . . \ . . strutura/Sogg responsabile della Competenza
livello 1 (Macrofamiglie) livello (Tipologie di dati) Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento T ) M et pubblicazione
(da pubblicare in tabelle)
t. 15, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. ati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica empestivo ea Politiche del Personale/ Area Formazione
Art. 15, c. 1, 1 d.lg 33/2013 3) dati relativi all 1gi di incarichi o alla titolarita di cariche i i di diritto pri golati o fi iati dalla pubbli Tempesti Area Politiche del P le/ Area F ione/ ASUR + AAVV
33 amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali (ex art. 8, d.1gs. n. 33/2013) Area Affari Generali * o
Art. 15, c. 2, d.1gs. n. 33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata e compenso dell'incarico (comunicate alla Funzione Tempestivo -
Area Politiche del Personal AAVV.
34 Art. 53, c. 14, d.Igs. n. 165/2001 pubblica) (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) ca Folitiche del Fersonale
Area Politiche del Personale/ Area F ione/
Art. 53, c. 14, d.Igs. n. 165/2001 Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse Tempestivo catol lf: ede ?f“m ¢/ Area Formazione ASUR + AA.VV.
35 & P P Area Affari Generali *
. .. . S . 1 i .
36 SSN - Bandi e avvisi Bandi avvisi di selezione empestivo Link DB
Art. 41, c. 2, dlgs. n. 332013 (ex art. 8 dles n 33/2013)
s s Bl A Inf ioni e dati ti | dure di conferimento degli incarichi di dirett le, direttore sanitario e dirett T sti
37 SSN - PROCEDURE SELETTIVE nformazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di direttore generale, direttore sanitario e direttore empestivo Area Affari Generali ASUR
amministrativo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sono Tempestivo Area Affari Generali ASUR
38 da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti estranei alla pubblica amministrazione con Tempestivo
indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti (exart. 8.d lps n.33/2013) Area Affari Generali ASUR
39 Incarichi amministrativi di contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) -Sdaes o )
40 vertice Per ciascun titolare di incarico:
(Direttore generale, Direttore ATt 41, ¢. 3, d.Igs. n. 33/2013 SSN- Incarichi amministrativi di vertice ) N Tempestivo e .
41 sanitario, Direttore 1) curriculum vitae (ex art, 8. d les, n. 33/2013) Area Affari Generali ASUR
amministrativo) 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o Tempestivo Area Affari Generali ASUR
42 (da pubblicare in tabelle) legate alla valutazione del risultato (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica Tempestivo
amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali (comprese le prestazioni svolte in regime intramurario), e relativi pes Area Affari Generali ASUR
43 . (ex art. 8, d.1gs. n. 33/2013)
compensi
44 Art. 20, c. 3, d.1gs. n. 39/2013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. fn;pfgil\: 39/2013) Area Affari Generali ASUR
Al I
45 Art. 20, c. 3, d.1gs. n. 39/2013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2’?‘111;‘:‘ 39/2013) Area Affari Generali ASUR
T o At Vi
46 Art. 15, c. 1, lett. a), d.1gs. n. 33/2013 Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti dipendenti della pubblica amministrazione (ex art. N.ttll].llzt.\llllf(;‘?/i()l 3
At 15.c.2. dl 332013 Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti estranei alla pubblica amministrazione con indicazione dei Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 . . . . .
47 - - soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
48 Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d), d.Igs. n. 33/2017 . . . . . empestivo
10, c. 8, lett. d), d.lgs. n. 33/2013 1) C 1 Jatt formita al te modell Tem
irioe urriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo
49 Art. 15, c. 1. lett. b). d.lgs. n. 33/2013 Dirigenti S cdatto i e gente mode”o europe (ex art. 8. d.lgs. n. 33/2013)
Art. 15, c. 1, lett. d), d.Igs. n. 33/2013 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o empestivo
15, c. 1, lett. d), d.lgs. n. 33/2013 2 pensi Jue denominati, relativi al rapy 11 pecifica evid Jell li comy i variabili Tempesti
50 Personale (da pubblicare in tabelle) legate alla valutazione del risultato (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Dirigent Art. 15, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 33/2013 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica Tempestivo Questa informazione non ¢ pertinente per Asur.
51 ( 11‘1 1‘:«”[1. I amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali, e relativi compensi (ex art. 8, d.1gs. n. 33/2013) Poiche ¢ un argomento previsto dal D.Lgs. 33/2013
dirigenti non generali . A
€ c Tempestiv ¢ stata mantenuta la voce e il rela k.
52 Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20. c. T‘]:Fl:\mn“ 39/2013) & stata mantenuta fa voce ¢ il relativo link
53 Art. 20, c. 3, d.1gs. n. 39/2013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2_121]_111;_‘11_ 39/2013)
At 15.¢. 5. d 33/2013 El izioni diri iali di ionali Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato dai relativi titoli e curricula, attribuite a persone, anche esterne alle pubbliche Tempestivo
Art. 15, c. 5, d.Igs. n. 33/2013 °nco posizioni dirigenziali discrezionali . S . . e L . . .
54 ¢ © eneel e e amministrazioni, individuate discrezionalmente dall'organo di indirizzo politico senza procedure pubbliche di selezione (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 19, c. 1-bis, d.Igs. n. 165/20( Posti di funzione disponibili umero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione organica e relativi criteri di scelta empestivo
55 19 1-bis, d.1g 165/2001 Posti di funzi lisponibili N ipologia dei posti di funzi he si 1 lisponibili nella d i gani lativi criteri di 1 Temy
56 Art. 1, c. 7, d.p.r. n. 108/2004 Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministrazioni dello Stato Annuale
57 Art. 14, c. 1, lett. a), d.1gs. n. 33/2013 Atto di nomina o conferimento dell'incarico dirigenziale, con l'indicazione della durata Tempestivo Area Politiche del Personale ASUR + AA.VV.
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
58 Art. 14, . 2, d.Igs. n. 33/2013 Est.remi degv].i atti.di cont’ervimento di incarichi dirigenziali a soggetti estranei alla P.A. con indicazione dei soggetti percettori, della Tempestivo Area Politiche del Personale ASUR + AAVV.
ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
59 Per ciascun titolare di incarico: Area Politiche del Personale ASUR + AA.VV.
Art. 10, c. 8, lett. d), d.Igs. n. 33/2013 . . N . T sti ..
60 Art 14: Z L I:tL b;, d.li:. E 33/2013 Dirigenti 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart, g’eﬁl;? :;3/2013) Area Politiche del Personale ASUR + AA.VV.
61 Titolari di incarichi dirigenziali Art. 14, c. 1, lett. ¢), d.1gs. n. 33/2013 2) corlnll)ensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico; gli importi di viaggio di servizio re missioni pagati con fondi Tempestivo Area Politiche del Personale ASUR + AAVV.
(da pubblicare in tabelle) pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
62 Art. 14, c. 1, lett. d) e), d.1gs. n. 33/2013 3) dati re.lfilivi fill'flssunzione? di ah.re cariche“, presso enti lpubb]lici ° prAivali, e(li i relativi .compensF a qualsiasi titolo corrisposti; altri Tempestivo Area Politiche del Personale ASUR + AAVV.
eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. ), d.lgs. n. 33/2013 le dichiarazioni di cui all'articolo 2, della legge 5 luglio 1982, n. 441, nonché le attestazioni e dichiarazioni di cui agli articoli 3 e 4
P& 6 L et T, GAgS. I della medesima legge, come modificata dal presente decreto, limitatamente al soggetto, al coniuge non separato e ai parenti entro il
secondo grado, ove gli stessi vi consentano.
T sti
63 Art. 20, c. 3, d.1gs. n. 39/2013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico e incompatibilita al conferimento dell'incarico empestivo Area Politiche del Personale ASUR + AAVV.
(art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013)
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(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Riga ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI
g
Denominazione sotto-sezione |Denominazione sotto-sezione 2 o . . .. . . . \ . . strutura/Sogg responsabile della Competenza
livello 1 (Macrofamiglie) livello (Tipologie di dati) Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento T ) M et pubblicazione
. o . T sti .
57 Bandi e avvisi di selezione €mpestivo Area Politiche del Personale ASUR + AA.VV.
Art. 41, c. 2. dles. 0. 33/2013 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
AL 65 GIES Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di responsabile di dipartimento e di strutture semplici e Tempestivo -
58 complesse (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Area Politiche del Personale ASUR + AA.VV.
[Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile dipartimento e di strutture semplici e complesse a soggetti Tempestivo
dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto (exart.8,d lps‘ n.33/2013) Area Politiche del Personale ASUR + AAVV.
67 pubblico) .8, dlgs. n.
[Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile di dipartimento e di strutturesemplici e complesse a soggetti Tempestivo
Dirigenti (Responsabili di SSN - Dirigenti estranei alla pubblica amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (exart. 8. d lps‘ n. 33/2013) Area Politiche del Personale ASUR + AA.VV.
68 Dipartimento e Responsabili di (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) - & g M.
strutture semplici e complesse) (da pubblicare in tabelle)
69 Art. 41, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Per ciascun titolare di incarico di responsabile di dipartimento e di struttura complessa:
70 1) curriculum vitae (ex art g ecllnl[;st;vzg 2013) Area Politiche del Personale ASUR + AA.VV.
2 it inati, relativi al to di | X specifi id dell tuali ti variabili T sti -
- ) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o empestivo Area Politiche del Personale ASUR + AA VY.
legate alla valutazione del risultato (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica .
.. . . N . . .o . L . .. Tempestivo ..
amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali (comprese le prestazioni svolte in regime intramurario), e relativi (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Area Politiche del Personale ASUR + AAVV.
72 compensi - © g8 I
73 Posizioni organizzative Art. 14, c. 1 quinquies, d.Igs. n. 33/2013 Posizioni organizzative Curricula dei titolari di posizioni organizzative redatti in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8 e;ll[;e;s Iivz 3/2013) Area Politiche del Personale ASUR + AAVV.
Conto annuale del personale e relative spese sostenute, nell'ambito del quale sono rappresentati i dati relativi alla dotazione organica Annuale
Personale Art. 16, c. 1, d.1gs. n. 33/2013 Conto annuale del personale e al personale effettivamente in servizio e al relativo costo, con l'indicazione della distribuzione tra le diverse qualifiche e aree Area Politiche del Personale ASUR
& P P d art. 16, . 1, dlgs. n. 33/2013)
74 Dotazione organica professionali, con particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico S e L GAEs
75 Art. 16, c. 2, d.lgs. n. 332013 Costo personale tempo indeterminato Costo complessivo del [?er?(.)nlzllef allempo indelerm@nato in serlvizio, alrliACfﬂaleA per aree Professionali, con particolare riguardo al Annuale Area Politiche del Personale ASUR
personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico (art. 16, c. 2, d.Igs. n. 33/2013)
Personale non a tempo indeterminato Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato ed elenco dei titolari dei contratti a tempo determinato, ivi compreso il Annuale L.
Art. 17, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 P PP P P P Area Politiche del Personale ASUR + AA.VV
76 Personale non a tempo e LGS I (da pubblicare in tabelle) personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico (art. 17, c. 1, d.1gs. n. 33/2013) ) U
indéterminato " (Costo del personale non a tempo Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, con particolare riguardo al personale assegnato Trimestrale
Art. 17, ¢. 2, d.gs. n. 33/2013 indeterminato 310 Comples: persona ppOrto & favoro 1 P »conp g pers ssee ‘ Area Politiche del Personale ASUR + AA.VV.
77 . . agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico (art. 17, c. 2, d.Igs. n. 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
. Tassi di assenza o - NP, .. . Trimestrale -
78 Tassi di assenza Art. 16, c. 3, d.1gs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale (art. 16, . 3, d.lgs. n. 33/2013) Area Politiche del Personale ASUR + AA
Incarichi conferiti e autorizzati JArt. 18, d.lgs. n. 33/2013 ‘I;ilC:Zg::ltﬁgﬁ;“::{f;;ffg?s a)l Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente, con l'indicazione dell'oggetto, della durata e del compenso Tempestivo Area Politiche del Personale AAVY
79 ai dipendenti Art. 53, c. 14, d.1gs. n. 165/2001 P . 8 & spettante per ogni incarico (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) o
(da pubblicare in tabelle)
Contrattazione collettiva Art. 21, c. 1, dlgs. n. 33/2013 Contrattazione collettiva Riferimenti necessari per la consultazione dei contratti e accordi collettivi nazionali ed eventuali interpretazioni autentiche Tempestivo Area Politiche del Personale (link ARAN ASUR
80 Art. 47, c. 8, d.1gs. n. 165/2001 P P (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 21, . 2, d.lgs. n. 33/2013 Contratti integrativi Corlltrafti irlnegraltivi stiplljlat%, con la rela'zi(')ne tecn'icc:-fi'nanz'iaria e quellzlt illustrlativa lce'rtifi'ca'te dag]i' orngni di co'ntrollo (collegio dei Tempestivo Area Politiche del Personale Asur + AAVV.
81 revisori dei conti, collegio sindacale, uffici centrali di bilancio o analoghi organi previsti dai rispettivi ordinamenti) (ex art. 8, d.1gs. n. 33/2013)
Contrattazione integrativa — — - - - . — - — -
Specifiche informazioni sui costi della contrattazione integrativa, certificate dagli organi di controllo interno, trasmesse al
Art. 21, c. 2, d.1gs. n. 33/2013 . .. .. .. \ . . . o .. . h . Annuale -
Art. 55, c. 4.dles. 0. 150/2009 Costi contratti integrativi Ministero dell'Economia e delle finanze, che predispone, allo scopo, uno specifico modello di rilevazione, d'intesa con la Corte dei (art. 55, ¢. 4, d.lgs. n. 150/2000) Area Politiche del Personale AA.VV.
82 -9 € HEIES I conti e con la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica P9 €% GIgS- I
Art. 10, c. 8, lett. ¢), d.1gs. n. 33/2013 [0)AY L. . . Tempestivo Direzione Amministrativa/Area Politiche del
o1V S . . N ativi, la 5 ASUR
83 Par. 14.2, delib. CiVIT n. 12/2013 (da pubblicare in tabelle) orunativi, curticua e compenst (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Personale
Bandi di S o . Lo . - . T sti ..
84 Art. 19, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 ( dilnp;bll)l(;::’:rceoir;iabelle) Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale presso 'amministrazione (ex art. &e;ll[;? Iivz 3/2013) Area Politiche del Personale ASUR + AA.VV.
Art. 19, c. 1, d.Igs. n. 33/2014 Criteri di valutazione ldella Commissione ¢ Criteri di valutazione della Commissione e tracce delle prove scritte Tempestivo Area Politiche del Personale ASUR + AA.VV.
tracce delle prove scritte (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
El dei bandi i s . T sti ..
85 Art. 19, c. 2, d.lgs. n. 33/2013 enco et bandiin corso Elenco dei bandi in corso ermpestivo Area Politiche del Personale ASUR + AA.VV.
Bandi di concorso (da pubblicare in tabelle) (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
86 Concorsi e prove selettive per I'assunzione del personale e progressioni di carriera
88 Dati relativi ai concorsi e procedure Per ciascuno dei provvedimenti:
Art. 23, cc. 1 e 2, d.Igs. n. 33/2013 selettive
S ooe semestrale rea P iche del Per ale SU
89 Art. 1. c. 16. lett. d). 1. n. 190/2012 1) oggetto Semestrale Area Politiche del Personale ASUR + AA.VV
90 (da pubblicare in tabelle) 2) eventuale spesa prevista
91 3) estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo al procedimento
Sist di mis i Sist di mis i lutazione dell irezi inistrativa . i
1stema di misurazione ¢ Par. 1, delib. CiVIT n. 104/2010 istema ci misurazione ¢ valutazione Aelia | ;1o ma di misurazione e valutazione della Performance (art. 7, d.lgs. n. 150/2009) Tempestivo Direzione Amministrativa/Area Controllo di ASUR
92 valutazione della Performance Performance Gestione/Nucleo Valutazione
T sti Direzione Amministrativa/Area Controllo di
Piano della Performance Piano della Performance Piano della Performance (art. 10, d.1gs. 150/2009) empestivo Gesti ASUR
93 Art. 10, c. 8, lett by, 41 33013 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) estione
.10, c. 8, lett. b), d.Igs. n. -
T sti Direzione Amministrativa/Area Controllo di
94 Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.Igs. 150/2009) (ex art. g’eﬁl;? ;Vg 3/2013) Gestione/Nucleo Valutazione ASUR
Dof:umlento dellOIV dl' . i Documento OIV di validazione della R . i irezi ini i
validazione della Relazione sullajPar. 2.1, delib. CiVIT n. 6/2012 . Documento dell'OIV di validazione della Relazione sulla Performance (art. 14, c. 4, lett. ¢), d.Igs. n. 150/2009) Tempestivo Direzione Amministrativa ASUR
95 Performance Performance Relazione sulla Performance
Relazione dell'OIV sul
funzionamento complessivo del . . . N . . . . . . . . .
Sistema di valutazione. par. 4. delib. CiVIT n. 23/2013 R.eldzwne OIV sul funzionamento del Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivo del Sistema di valutazione, trasparenza e integrita dei controlli interni (art. 14, ¢ Tempestivo Nucleo di valutazione ASUR
rasparenza c integrita dei Sistema 4, lett. a), d.Igs. n. 150/2009)
96 controlli interni
A tz lessivo dei i . . . . N . T sti -
97 . . fmontare complessivo det premt Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati Crmpestivo Area Politiche del Personale ASUR + AA.VV.
Ammontare complessivo dei Art. 20, c. 1. dles. 0. 33/2013 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
premi e L . e R Tempestivo -
98 (da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti Area Politiche del Personale ASUR + AA.VV.
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Riga ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI
Denominazione sotto-sezione |Denominazione sotto-sezione 2 o . . .. . . . \ . . strutura/Sogg responsabile della Competenza
livello 1 (Macrofamiglie) livello (Tipologie di dati) Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento T ) M et pubblicazione
99 Dati relativi ai premi Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valutazione della performance per I'assegnazione del trattamento accessorio (ex art. &e;ll[;? ;7123/2013) Area Politiche del Personale ASUR + AA.VV.
100 Dati relativi ai premi Art. 20, c. 2, d.lgs. n. 332013 D'istr'ibuz'ione dell trattgmento 'af:cesso'ri'o, in forma aggregata, al fine di dare conto del livello di selettivita utilizzato nella Tempestivo Area Politiche del Personale ASUR + AAVV.
distribuzione dei premi e degli incentivi (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Performance (da pubblicare in tabelle) oo di it e dellutilizgo dell . N dendon Tempestivo Direzione Amministratva/Area Politiche del L\ SUR 4 AAVY
101 rado di differenziazione dell'utilizzo della premialita sia per i dirigenti sia per i dipendenti (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Personale +AA.VV.
T o A 7
102 Benessere organizzativo Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Benessere organizzativo Livelli di benessere organizzativo (ex art. 8 L(!lﬂlpt\llll\ (: 32013) Area Comunicazione ASUR ASUR + AA.VV.
>x art. 8, d.lgs. n. 33/2013
Art. 22, c. 1, lett. b), d.lgs. n. 33/2013 EleI'lCO .d\elle socif)ta (.ii cyi l'almnAlinislrazione Adét\iene direltlamente quovle di Palrlecip.azione anche IAniAnf)rilAaria, F’?n l'indi?azior{g Annuale Area Contabilita, Bilancio e Finanza ASUR
103 dell'entita, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Per ci dell ieta: Annuale
104 er clascuna defle socleta: (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
. . Annual S e )
105 1) ragione sociale (art. 22, c. l,l:ilflugc;em 33/2013) Area Contabilita, Bilancio e Finanza ASUR
Al I
106 2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. lrtllnlljg 2‘:‘ 332013) Area Contabilita, Bilancio e Finanza ASUR
Societa partecipate . Annual s T .
107 Societh partecipate P P 3) durata dell'impegno @rt.22,c.1 Zn]ug ‘: en 332013) Area Contabilita, Bilancio e Finanza ASUR
Enti trollati da pubblicare in tabelle A 1
108 nti controfiatl Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 (dap ) 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione @r.22,c.1 r;n]l; en 332013) Area Contabilita, Bilancio e Finanza ASUR
109 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico complessivo a ciascuno di essi Annuale Area Contabilita, Bilancio e Finanza ASUR
spettante (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Al I
110 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. Lr;r‘l]l;‘en‘ 332013) Area Contabilita, Bilancio e Finanza ASUR
S . s . . Annuale i s e N
111 7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, dlgs. n. 33/2013) Area Contabilita, Bilancio e Finanza ASUR
112 Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate (art. 22.c. 1 Zn]ugc: en 33/2013) Area Contabilita, Bilancio e Finanza ASUR
. - . - Unz: il re sentazioni grafiche ch idenzia ire ti tra 1z inistrazi li enti pubblici vigilati, le societa partecipate, Al al s 1o . .
113 Rappresentazione grafica Art. 22, c. 1, lett. d), d.1gs. n. 33/2013 Rappresentazione grafica fld OApu.l rfq?prese? azion gra‘ic Ae che evidenziano 1 rapportt fra famministrazione ¢ i1 entt pubbiict vigriatt, fe soceta partecipate nnuate Area Contabilita, Bilancio e Finanza ASUR
|§]1 enti di diritto privato controllati (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Annuale
Dati ug.grcgull attivita Art. 24 ¢. 1. dles. n. 33/2013 Dati agereeati attivith amministrativa Dati I'Cl.‘dll\.'l alla Llll.l\'llil amministrativa, in forma aggregata, per settori di attivita, per competenza degli organi e degli uffici, per La prima puhhlicu/it:lll‘un::eurre dal termine di .*1’I'uri .(}cncruli e Aree ASUR per le parti di ASUR + AAVV.
114 amministrativa - T tipologia di procedimenti . , rispettiva competenza
- sei mesi dall'entrata in vigore del decreto
115 Per ciascuna tipologia di procedi to:
T sti Affari G li e Aree ASUR per I ti di
116 Art. 35, c. 1, lett. a), d.1gs. n. 33/2013 1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti i riferimenti normativi utili empestivo . an, enerall ¢ Aree perfe partt &t ASUR + AAVV.
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) rispettiva competenza
. L L. . . T sti Affari Generali e Aree ASUR per le parti di
117 Art. 35, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 2) unita organizzative responsabili dell'istruttoria empestivo . dn. eneralt ¢ Aree pereparti &t ASUR + AAVV.
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) rispettiva competenza
- . . . . - Lo . e T sti Affari G li e Aree ASUR per I ti di
118 Art. 35, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 33/2013 3) l'ufficio responsabile del procedimento, unitamente ai recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica istituzionale (ex art. 8 e(;nll;g:;yzom) rispirtltiv:rcl:zrrjl;:tenzze perfe partt &t ASUR + AAVV.
119 Art. 35, c. 1, lett. ¢, d.lgs. n. 33/2013 4) ove dlversg, lt?tf?mo.competente all'adozione del provvedimento finale, unitamente ai rispettivi recapiti telefonici e alla casella di Tempestivo A.tfan lGenerah e Aree ASUR per le parti di ASUR + AAVV.
posta elettronica istituzionale (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) rispettiva competenza
T sti Affari G li e Aree ASUR per I ti di
120 Art. 35, c. 1, lett. e), d.Igs. n. 33/2013 5) modalita con le quali gli interessati possono ottenere le informazioni relative ai procedimenti in corso che li riguardino (exart. 8 eﬂg&zs ;V;3/2013) rispirtltiv:rcl:zrril;:tenz? perfe partt &t ASUR + AAVV.
121 Art. 35, c. 1, lett. ), d.lgs. n. 33/2013 6) lelzrmme flssz}lo in sede .dl d1501p11f1a normativa del procedimento per la conclusione con l'adozione di un provvedimento espresso e Tempestivo A.tfan lGenerah e Aree ASUR per le parti di ASUR + AAVV.
ogni altro termine procedimentale rilevante (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) rispettiva competenza
122 Art. 35, c. 1, lett. g), d.lgs. n. 33/2013 7) procledimenti pfer iqualiil Provvcledirlnentlo dell’amminis?raziolne' puo fassere sostituito da una dichiarazione dell'interessato ovvero il Tempestivo Affari lGenerali e Aree ASUR per le parti di ASUR + AAVV.
procedimento puo concludersi con il silenzio-assenso dell'amministrazione (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) rispettiva competenza
. L . 8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionale, riconosciuti dalla legge in favore dell'interessato, nel corso del procedimento . . . .
Tipol d d ¢ T st Affari G li e Aree ASUR per ti d
Art. 35, c. 1, lett. h), d.1gs. n. 33/2013 ‘pologie & procedimento nei confronti del provvedimento finale ovvero nei casi di adozione del provvedimento oltre il termine predeterminato per la sua empestivo . an, enerall ¢ Aree perfe parti &t ASUR + AAVV.
123 . . . Lo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) rispettiva competenza
conclusione e i modi per attivarli
124 Art. 35, ¢. 1, lett. i), d.Igs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete, o tempi previsti per la sua attivazione (ex art. 8 eénlpe;s ;V23/2013) Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza JASUR + AA.VV.
Attivita e procedimenti % G881 O —
10) modalita per l'effettuazione dei pagamenti eventualmente necessari, con i codici IBAN identificativi del conto di pagamento,
Art. 35, c. 1, lett. 1), d.Igs. n. 33/2013 ovv'er'o di imput'azione del versamento' iln Tetsclareri'a,' tramite i quali i soggetti versanti p0§son0 eff'ettuare ilpagamenti mediantel Tempestivo Area Contabilita, Bilancio e Finanza ASUR
Tinologic di procedimento bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i (ex art. 8, d.1gs. n. 33/2013)
125 po'og P [pagamenti mediante bollettino postale, nonche i codici identificativi del pagamento da indicare obbligatoriamente per il versamento
126 Art. 35, c. 1, lett. m), d.lgs. n. 33/2013 .11). non}e del s'oggett(l) 'a cui e alttfibuito, in caso di. inerzia, il potelre s'osltitutlivo, noncheé modalita per attivare tale potere, con Tempestivo Affari lGenerali e Aree ASUR per le parti di ASUR + AAVV.
indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) rispettiva competenza
127 Art. 35, c. 1, lett. n), d.lgs. n. 33/2013 12) risultati delle indagini di customer satisfaction condotte sulla qualita dei servizi erogati attraverso diversi canali, con il relativo Tcmpcxll\'(zW ) .*1’I'uri .(}cncruli e Aree ASUR per le parti di AAVY.
andamento (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) rispettiva competenza
128 Per i procedimenti ad istanza di parte:
. . " . . .. L e Tempestivo . .
129 Art. 35, c. 1, lett. d), d.1gs. n. 33/2013 1) atti e documenti da allegare all'istanza e modulistica necessaria, compresi i fac-simile per le autocertificazioni (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Area Affari Generali ASUR + AA.VV.
Art. 35, c. 1, lett. d), d.lgs. n. 33/2013 2) uffici ai qLTah 'rlvlolglerm per 1nff)rmazmm, orafl e modalita di accesso con indicazione degli indirizzi, recapiti telefonici e caselle di Tempestivo Affarl lGenerah e Aree ASUR per le parti di ASUR + AAVV.
130 posta elettronica istituzionale a cui presentare le istanze (ex art. 8, d.1gs. n. 33/2013) rispettiva competenza
131 Per ciascun procedimento di autorizzazione o concessione:
o I'empestivo Affar1 Generall e Aree ASUKR per le parti di § ~r
132 Singoli procedimenti di autorizzazione e 1) contenuto (ex art & dles n 330013 Lispettiva competenza ‘ _ ASUR + AA.VV.
133 Art. 23, d.Igs. n. 33/2013 concessione )) oggetto ’lcmpull\(zw o .$1|L1||.(:u1ud|| e Aree ASUR per Te parti di ASUR + AAVYV.
Art. 1, cc. 15 e 16, L. n. 190/2012 — lc(lynlf;c\lll\\:‘ e r—{l‘l\“l‘l"ltI(l‘l‘]{i“l!yslllxks“J\jl'k;L‘ ASUR per e parti di
134 (da pubblicare in tabelle) 3) eventuale spesa prevista (ox art & dles o 33/2013) Hicnettiva competenza ASUR + AA.VV.
4) estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo al procedimento con indicazione del responsabile del Tempestivo Affari Generali e Aree ASUR per le parti di . o
135 U e 1A I . ASUR + AA.VV.
procedimento (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) rispettiva competenza
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Riga ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI
Denominazione sotto-sezione |Denominazione sotto-sezione 2 o . . .. . . . . . strutura/Sogg responsabile della Competenza
q - o q P Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento A n o
livello 1 (Macrofamiglie) livello (Tipologie di dati) 2 & 8 88 redazione/produzione pubblicazione
Art. 2. ¢. O-bis. 1. n. 241/1990 Per ciascun procedimento nome del soggetto a cui ¢ attribuito, in caso di inerzia, il potere sostitutivo per la conclusione del Tempestivo Affari Generali e Aree ASUR per le parti di ASUR + AAVV
136 T T procedimento P rispettiva competenza o
Indiri di posta elettroni tificat: iil cittadi ssa trasmett ist i inf ioni ci i di tiei
137 Art. 1, c. 29, 1. n. 190/2012 n 1rlz%0 11?09 a e' el ron'lc? certil lC?i a a cui il cittadino possa trasmettere istanze e ricevere informazioni circa i provvedimenti e i Tempestivo Sistemi Informativi Aziendale ASUR + AAVV.
procedimenti amministrativi che lo riguardano
Tempestivo
Monit io tempi Art. 24, c. 2, d.1gs. n. 33/2013 . . . . . . . . . - - . . . . t. 8, d.Igs. n. 33/2013
pr;):;(;)i?lgii(;hempl Art. 1, ;:4028, L n%gl ;10 /2012 Monitoraggio tempi procedimentali Risultati del monitoraggio periodico concernente il rispetto dei tempi procedimentali La prima(;;(bzglicazionig chorre dal t)ermine & ASUR + AAVV.
138 sei mesi dall'entrata in vigore del decreto  JArea Affari Generali
Attivita e procedimenti S T Recapiti telefonici e casella di posta elettronica istituzionale dell'ufficio responsabile per le attivita volte a gestire, garantire e .
Dichiarazioni sostitutive e .. AP . s .o S R . R .. L Lo S e s Tempestivo R .
- e R Recapiti dell'ufficio responsabile verificare la trasmissione dei dati o l'accesso diretto degli stessi da parte delle amministrazioni procedenti all'acquisizione d'ufficio Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza JASUR
acquisizione d'ufficio dei dati L . . R Lo s - (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
139 dei dati e allo svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni sostitutive (artt.43, 71, 72 DPR 445/2000)
140 Art. 35, c. 3, d.lgs. n. 33/2013 Convenzioni-quadro (“ul?t'c.n/imTi—qu.mlm volte a fli\'ciplinzu:c le mml‘ulilh di L‘ICC‘C\\() .ui (?Ll\i (lL.l p;%r\c delle amministrazioni procedenti all'acquisizione Tempestivo Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza |ASUR + AAVV.
d'ufficio dei dati e allo svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni sostitutive (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Modalita per l'acquisizione d'ufficio dei Tempestiv
141 ‘lﬂ::‘ titd per facquisizione Guthicio det Ulteriori modalita per la tempestiva acquisizione d'ufficio dei dati (ex art. &L(];‘IZ:\II: 23/2()] 3 Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza JASUR + AA.VV.
T o StV
142 Modalita per lo svolgimento dei controlli JUlteriori modalita per lo svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni sostitutive da parte delle amministrazioni procedenti (ex art. &L(];‘IZ:\II: 23/2()] 3 Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza JASUR + AA.VV.
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di: scelta del contraente per S ral
Semestrale
Art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 l'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla modalita di selezione prescelta; accordi stipulati (art. 23 ; ltl © 332013 Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza JASUR + AA.VV.
art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/2013
143 dall'amministrazione con soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche. > € 1, €88 !
144 Per ciascuno dei provvedimenti:
145 Provvedimenti organi indirizzo Provvedimenti organi indirizzo politico 1) contenuto (art. 23. c. lk-“;ﬁl;l\l]:. 33/2013) Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza JASUR + AA.VV.
politico . T, Semestrale
146 Art. 23, c. 2, d.1gs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) 2) oggetto (art. 23. c. ;.11\1[@:.1':. 332013) Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza JASUR + AA.VV.
. Semestrale S .
147 3) eventuale spesa prevista (art. 23, . ;-llil\gi.l]:. 332013) Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza JASUR + AA.VV.
148 . . . 4) estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo al procedimento (art. 23, c. ;-llil\gi.l]:. 33/2013) Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza JASUR + AA.VV.
rovvedimenti
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di: scelta del contraente per Semestrale
Art. 23, c. 1, lett. b) e d), d.1gs. n. 33/2013 l'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla modalita di selezione prescelta; accordi stipulati @art. 23,c. 1 di 5. n. 33/2013) Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza |ASUR + AA.VV.
dall'amministrazione con soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche ai sensi degli artt. 11, 15 L. 241/90 St
149 Provvedimenti dirigenti amministrativi
150 Provvedimenti dirigenti Per ciascuno dei provvedimenti: Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza
amministrativi Semestrale - o )
151 (da pubblicare in tabelle) 1) contenuto (art 23 1 dlos o 330013) Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza
152 Art. 23, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 2) oggetto ot 93 e 5;‘“(‘;‘;?“]]:‘ o013 Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza
N . Semestrale I o L ]
153 3) eventuale spesa prevista (axt 3 ‘S‘ o . A3/9013) Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza
154 4) estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo al procedimento i 2 ,. ‘«111‘«;11.1 - 25013 Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza
155 Art. 25. c. 1. lett. ). d.les. n. 33/2013 Tipologie di controllo l?lcn.cu \!cllc \|p0h‘vglc di C()I‘III'U”U a ‘CLII.\()I‘I() u\\'uggcllu‘\c le 1mpr‘cx\c |‘n ragione della dimensione e del settore di attivita, con Tempestivo Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza  |AA.VV.
Controlli sulle imprese - - l'indicazione per ciascuna di esse dei criteri e delle relative modalita di svolgimento (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
156 ; ) pre: At 25. ¢. 1. lett. b). d.les. n. 33/2013 Obblighi e adempimenti Elenco \lcg.li.uh‘hlighi e (‘lcgli adempimenti oggetto delle attivita di controllo che le imprese sono tenute a rispettare per ottemperare Tempestivo Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza  |AA.VV.
- - alle disposizioni normative (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Art. 37, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 NN . S . Da pubblicare s do I dalita e le specifich Lo .
157 D.Los. SCO /201 6g5 n Avviso di preinformazione Avviso di preinformazione 2 pu 1;::/;:(;2] E,leg:lﬁ, ‘llg;/; 08 6spec1 ‘MY Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza JASUR + AA.VV.
Art. 37, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Atti di programmazione delle opere pubbliche, le informazioni relative ai tempi, ai costi unitari e agli indicatori di realizzazione delle
D.Lgs. 50/2016 opere pubblihce in corso o completate (schema MEF ANAC)
. . . - . . — . . Da pubblicare s do I dalita e le specifich Lo .
158 Art. 37, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Delibera a contrarre Delibera a contrarre, nell'ipotesi di procedura negoziata senza previa pubblicazione di un bando di gara 4 pu 1;::};:‘;‘;] (c’l.leg:lﬁ. Lll(t;/;og(:peu 160 A ree ASUR per le parti di rispettiva competenza JASUR + AA.VV.
Art. 37, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 - R - . . - Da pubbli S do 1 dalita e le specifich R .
159 D.Les. ’5((:) /201 6g§ n Avvisi, bandi e inviti per contratti di lavori sottosoglia comunitaria 4 pu 1;?:;:321 ng?i 21161321/50(? 6§pe<:1 MY Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza |ASUR + AA.VV.
Art. 37, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 - L . .. . . - Da pubblicare s do I dalita e le specifich Lo .
161 D.Lgs. SCO /201 6g5 t st bandi ed it Avvisi, bandi e inviti per contratti di servizi e forniture sottosoglia comunitaria 2 pu 1;::;:(;2] E.leg:lﬁ. cllé;/; 08 gPeCl MY Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza JASUR + AA.VV.
Art. 37, c. 1, d.]gs. n. 33/2013 o - R - . . - Da pubbli S do 1 dalita e le specifich R .
162 D.Les. ’5((:) /201 6g§ n Avvisi, bandi e inviti per contratti di lavori soprasoglia comunitaria 4 pu 1;?:;:321 ng?i 21161321/50(? 6§pe<:1 MY Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza |ASUR + AA.VV.
Art. 37, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 - L . .. . . I Da pubblicare s do I dalita e le specifich Lo .
163 D.Les. SCO /201 6g5 n Avvisi, bandi e inviti per contratti di servizi e forniture soprasoglia comunitaria 4 pu 1;::/;:(;2] E,leg:lﬁ, Lll(t;/;()g 6spec1 "M Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza [ASUR + AA.VV.
Art. 37, c. 1, d.]gs. n. 33/2013 . . - - . - Da pubbli S do 1 dalita e le specifich R .
164 D.Les. ’5((:) /201 6g§ n Bandi e avvisi per appalti di lavori nei settori speciali 4 pu 1;?:;:321 ng?i 21161321/50(? 6§pe<:1 MY Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza |ASUR + AA.VV.
Bandi di gara e contratti Art. 37, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 . . S . R Da pubblicare secondo le modalita e le specifich Ce
165 & D.Les. SCO /201 6g5 n Bandi e avvisi per appalti di servizi e forniture nei settori speciali 2 pu 1;::/;:(;2] E,leg:lﬁ, ‘llg;/; 08 6spec1 MY Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza JASUR + AA.VV.
Art. 37, c. 1, d.]gs. n. 33/2013 Avvisi sui risultati dell dura di . .. . - Da pubbli S do 1 dalita e le specifich R .
166 D.Ls. ’5((:) /201 6g§ n af‘f,ivdl;lm?;tr:u atl defla procecura &1 Avviso sui risultati della procedura di affidamento 4 pu 1;?:;:321 ng?i 21161321/50(? 6§pe<:1 MY Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza |ASUR + AA.VV.
Art. 37, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 - . - PP - . . . . P . - Da pubblicare s do I dalita e le specifich Lo .
167 D.Les. SCO /201 6g5 n Avvisi sistema di qualificazione Avvisi periodici indicativi e avvisi sull'esistenza di un sistema di qualificazione - settori speciali 4 pu 1;::/;:(;2] E,leg:lﬁ, ‘llg;/; 08 6spec1 MY Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza JASUR + AA.VV.
168 Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza |ASUR + AA.VV.
169 Informazioni sulle singole procedure  [Struttura proponente Tempestivo Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza |ASUR + AA.VV.
170 Art. 1. c. 32, L n. 190/2012 (da pubblicare secondo le "Specifiche |Oggetto del bando Tempestivo Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza |ASUR + AA.VV.
Art. 3" tielib. AVCP . 96/2012 tecn?ichel per la pubblicazione dei dati ai . A — .
171 sensi dell'art. 1, comma 32, della Legge n. |Procedura di scelta del contraente Tempestivo Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza |ASUR + AA.VV.
190/2012", adottate con Comunicato del
172 Presidente del' AVCP del 22 maggio 2013){Elenco degli operatori invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al procedimento Tempestivo Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza |ASUR + AA.VV.
173 Aggiudicatario Tempestivo Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza |ASUR + AA.VV.
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Riga ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI
Denominazione sotto-sezione |Denominazione sotto-sezione 2 o . . .. . . . \ . . strutura/Sogg responsabile della Competenza
livello 1 (Macrofamiglie) livello (Tipologie di dati) Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento T ) M et pubblicazione
174 Importo di aggiudicazione Tempestivo Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza |ASUR + AA.VV.
175 Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura Tempestivo Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza |ASUR + AA.VV.
Informazioni sulle singole procedure
176 (da pubblicare secondo le "Specifiche Importo delle somme liquidate Tempestivo Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza |ASUR + AA.VV.
Bandi di gara e contratti Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 tecniche per la pubblicazione dei dati ai
g Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 sensi dell'art. 1, comma 32, della Legge n. . . X . N » s o X .
190/2012". adottate con Comunicato del Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale standard aperto con informazioni sui contratti relative all'anno
Presidente cie]l' AVCP del 22 maggio 2013) precedente (nello specifico: Codice Identificativo Gara (CIG), struttura proponente, oggetto del bando, procedura di scelta del Annuale
contraente, procedura di scelta del contraente, elenco degli operatori invitati a presentare offerte/numero di offerenti che hanno @rt. 1, c. 32, 1. n. 190/2012) Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza |ASUR + AA.VV.
partecipato al procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudicazione, tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura, T Tme
177 importo delle somme liquidate) - scad. 31/01/ogni anno
Criteri ¢ modalita Art. 26, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 Criteri e modalita Ati con i quali sono determinati i criteri ¢ le modalita cui le amministrazioni devono attenersi per la concessione di sovvenzioni, Tempestivo Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza |ASUR + AA.VV.
178 contributi, sussidi ed ausili finanziari e 'attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati (ex art. 8, d.1gs. n. 33/2013)
179 Art. 26, c. 2, d.lgs. n. 332013 Atti di concessione di sovvenzionii contrilA)uAti, sulssic!i e.dA ausili finanzizllri alle imprese e comunque di vantaggi economici di Tempestivo Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza |ASUR + AA.VV.
qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013)
180 Per ciascuno:
T sti
181 Art. 27, c. 1, lett. a), d.1gs. n. 33/2013 Atti di concessione 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, ¢ ;n:lple;lvno 332013)
. X . . . . Tempestivo
182 Art. 27, c. 1, lett. b), d.1gs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle creando un ~ |2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.lgs. n. 33/2013)
collegamento con la pagina nella quale - T e;np STV
183 o o - Art. 27, c. 1, lett. ¢), d.1gs. n. 33/2013 Sono riportal? i dat% c}ei r.elalivi 3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, ¢. 3, d.lgs. n. 33/2013)
Sovvenzioni, contributi, sussidi, provvedimenti finali) Tempestivo
184 vantaggi economici Art. 27, c. 1, lett. d), d.1gs. n. 33/2013 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabile del relativo procedimento amministrativo (art. 26, . 3, dlgs. n. 33/2013)
Atti di concessione (NB: ¢ fatto divieto di diffusione di dati da > Te;npestivo
185 Art. 27, c. 1, lett. e), d.1gs. n. 33/2013 culi sia possibile Tiwvare inforrrllaziogi 5) modalita seguita per l'individuazione del beneficiario (art. 26, c. 3, dlgs. n. 33/2013)
relative allo stato di salute e alla situazione| Tempestivo
186 Art. 27, c. 1, lett. f), d.Igs. n. 33/2013 A di d[s'c.[glo econom}co-soc[ale degli 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.lgs. n. 33/2013)
interessati, come previsto dall'art. 26, c. 4, Tompestivo
187 Art. 27, c. 1, lett. f), d.1gs. n. 33/2013 del d.1gs. n. 33/2013) 7) link al curriculum del soggetto incaricato (art. 26, . 3, dl?l,g;& n. 33/2013)
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili Annuale
Art. 27, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 finanziari alle imprese e di attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza |ASUR + AA.VV.
& P €8 dquatunque & P P P P art. 27, ¢. 2, dIgs. n. 33/2013) periep P P
188 superiore a mille euro P e 65 G- I
189 Art. 1, d.P.R. n. 118/2000 Albo dei beneficiari A]bo. Adel soggem, V1 Comprese le persone n?lche, cul sono. St?u cro g?aHA 1 ognt esereizio finanziario contributi, sovvenzioni, Annuale Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza |ASUR + AA.VV.
crediti, sussidi e benefici di natura economica a carico dei rispettivi bilanci
Art. 29, c. 1, 1 bis d.Igs. n. 33/2013
Art. 1, c. 15,1.n. 190/2012 Bilancio preventivo Bilancio di previsione di ciascun anno in forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche. Tempestivo Direzione Amministrativa, Controllo di Gestione e ASUR
Art. 32, ¢. 2, 1. n. 69/2009 P Dati relativi a entrate e spesa disponibili in formato aperto (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Area Contabilita e Bilancio
190 Art. 5,¢. 1,d 26 aprile 2011
- . . .5,c. 1,d.p.c.m. 26 aprile
Bilancio preventivo e consuntivo|
P Art. 29, c. 1, 1 bis d.1gs. n. 33/2013
Art. 1, c. 15, 1. n. 190/2012 Bilancio consuntivo Bilancio consuntivo di ciascun anno in forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche. Tempestivo Direzione Amministrativa e Area Contabilita e ASUR
: : Art. 32, c. 2, 1. n. 69/2009 i Dati relativi a entrate e spesa disponibili in formato aperto ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013 Bilancio
191 Bilanci I P P &
Art. 5, c. 1, d.p.c.m. 26 aprile 2011
Piano deeli indicatori e dei risultati attesi Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio, con I'integrazione delle risultanze osservate in termini di raggiungimento dei
Piano degli indicatori e dei Art. 29, ¢. 2. dles. n. 33/2013 & bilancigo risultati attesi e le motivazioni degli eventuali scostamenti e gli aggiornamenti in corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilancio, Tempestivo Direzione Amministrativa e Area Controllo di ASUR
risultati attesi di bilancio -7 G5 Ggs. I sia tramite la specificazione di nuovi obiettivi e indicatori, sia attraverso I’aggiornamento dei valori obiettivo e la soppressione di (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) Gestione
P g8 93 g
192 obiettivi gia raggiunti oppure oggetto di ripianificazione
. . - . . - . L . - L . . T sti Area Patri ioe Ni O — Sett
193 . - . Patrimonio immobiliare Art. 30, d.Igs. n. 33/2013 Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduti e di quelli detenuti CHmpestivo e‘} & r}momo ¢ huove Upere = Settore ASUR
Beni immobili e gestione (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) patrimonio
atrimonio - . . - . . L . - . » T sti Area Patrimonio e Ni Opere — Sett
194 P Canoni di locazione o affitto Art. 30, d.Igs. n. 33/2013 Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti (ex art. 8 e(;nl[;e;s ;Vzg 12013) pai?m:nrignomo € Nuove Lpere — wetiore ASUR
- . - Relazione degli organi di revisione amministrativa e contabile al bilancio di previsione o budget, alle relative variazioni e al conto Tempestivo s .
2 S ace VV.
195 Rilievi organi di controllo e revisione onsuntivo o bilancio di esercizio (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Collegio Sindacale+ Controllo Atti ASUR + AA
Controlli e rilievi
sull'amministrazione Art. 31, d.Igs. n. 33/2013 Atti degli OIV Atti degli OIV o NDV, indicando gli eventuali dati personali in forma anonima
- . . Tutti i rilievi ancorche recepiti della Corte dei conti riguardanti I'organizzazi l'attivita dell'amministrazione stesse e dei lor T sti e .
196 Rilievi Corte dei conti u::]:]l riievi ancorche recepiti della Corte dei conti riguardanti Forganizzazione € lattivita dellamministrazione stesse € dei loro (ex art 8’6(;111[;?5;\123/2013) C()Heglo S[ndacale+ COH[[UHU Atti ASUR + AA.VV.
Carta dei servizi e standard di T sti
197 ar ?\ c1servizi e stancard & . 32,c.1,d.lgs. n. 33/2013 Carta dei servizi e standard di qualita Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualita dei servizi pubblici empestivo Area comunicazione/UU.RR.PP. AA.VV. ASUR
qualita (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
[Notizia del ricorso in giudizio propostodai titolari di interessi giuridicamente rilevanti ed omogenei nei confronti delle
Art. 1, c. 2, d.Igs. n. 198/2009 amministrazioni e dei concessionari di servizio pubblico al fine di ripristinare il corretto svolgimento della funzione o la corretta Tempestivo Direzione Amministrativa/Affari Generali ASUR
199 Class action Class action erogazione di un servizio
200 Art. 4, c. 2, d.Igs. n. 198/2009 Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo Direzione Amministrativa/Affari Generali ASUR
201 Servizi erogati Art. 4, c. 6, d.Igs. n. 198/2009 Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo Direzione Amministrativa/Affari Generali ASUR
Art. 32, c. 2, lett. a), d.1gs. n. 33/2013 . . .
Cost tabilizzat . .. - . . . Al 1 . .
Costi contabilizzati Art. 1, c. 15, 1. n. 190/2012 (d(:;u‘;acl’al;i:a;elziii;belle) Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia finali che intermedi e il relativo andamento nel tempo rt. 10, . 5 r;n]l; en 332013) Area controllo di Gestione ASUR
202 Art. 10, c. 5, d.Igs. n. 33/2013 e e
.10, c. 5, d.Igs. n.
203 Tempi medi di erogazione dei Art. 32, ¢. 2, lett. b), d.lgs. n. 33/2013 Tempi ]HL‘\(“ di .cl'ogu/imlc dei servizi '{'cnmi m.cLli di erogazione dei servizi (per ogni servizio erogato) agli utenti, sia finali che intermedi, con riferimento all'esercizio i—\nnunlc . i Arce ASUR per le parti di rispettiva competenza  JAA.VV.
servizi (da pubblicare in tabelle) finanziario precedente (art. 10, c. 5, d.Igs. n. 33/2013)
204 Liste di attesa Art. 41, c. 6, d.Igs. n. 33/2013 Liste di attesa e criteri di formazione (li:’:?lpl:‘ attesa previsti e tempi medi effettivi di attesa per ciascuna tipologia di prestazione erogata, criteri di formazione delle Liste Tempestivo Cup/sistemi informativi AAVV.
atlesa

(da pubblicare in tabelle)

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
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Allegato 1-sube

Riga ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI
Denominazione sotto-sezione |Denominazione sotto-sezione 2 o . .. L . \ . . strutura/Sogg responsabile della Competenza
livello 1 (Macrofamiglie) livello (Tipologie di dati) Riferimento normativo Denom del sing, & Contenuti dell'obbligo Aggiornamento redazione/produzione pubblicazione
Indicatore' di tempestivita dei Art. 33, d.lgs. n. 33/2013 Indicatore' trimestrale di tempestivita dei lndicalo.rc. (}ci @mpi medi .di pagamento relativi agli. acqui.sli di. bcn.i, servizi, prcsla.Lioni profcss.iopqli e forniture (indicatore di Trimestrale Area Contabilita, Bilancio e Finanza ASUR
205 pagamenti pagamenti tempestivita dei pagamenti) e ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese creditrici (art. 33, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
ati relativi a spes age i Dati relativi a le spes : 11 paga i effettuati, distinti per tipologia di lavoro, servizio, in forma si ica - . . .
Dati dei pagamenti Art. 41, c. bis d.lgs. 33/2013 ].)d“ relAdllV1 a ?pese € pagamenti X o ati re \tl\'l 1 tuttc' € spese ? a um.l 1 p 1gamenti effettuati, ( l%tll'“l per tipo ()bld. (.l‘ 1?010 bcne'o scl\-l'ﬂ'() Im orma sintetica e Annuale Area Contabilita, Bilancio e Finanza ASUR
Pagamenti tipologia, ambito temporale e beneficiari Jaggregata, in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all'ambito temporale di riferimento e ai beneficiari
dell'amministrazione
Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi del conto di pagamento, ovvero di imputazione del versamento in
IBAN ¢ pagamenti informatici Art. 36, d.1gs. n. 33/2013 IBAN ¢ pagamenti informatici jl"eso?e'ria,l tlramite i quali i soggetti versanti possclmo effetFuare i pz'igamemi mediante bf)nifico banFario .0 postale, olvvero gli Tempestivo Area Contabilita, Bilancio e Finanza ASUR
Art. 5, c. 1, d.1gs. n. 82/2005 identificativi del conto corrente postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, (ex art. 8, d.1gs. n. 33/2013)
206 nonche i codici identificativi del pagamento da indicare obbligatoriamente per il versamento
T sti Area Patri ioe Ni O] — Attivita
207 Art. 38, c. 1, d.1gs. n. 33/2013 Documenti di programmazione Documenti di programmazione, anche pluriennale, delle opere pubbliche di competenza dell'amministrazione (art. 38, c. Tn:lp:qwno 332013) Te(e:iiczerlmomo ¢ Nuove Lpere it ASUR
. . . . . . . . . T sti Area Patri ioe Ni O] — Attivita
209 Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Linee guida per la valutazione Linee guida per la valutazione degli investimenti (art. 38, c. fn;pfgil\: 33/2013) Te:iiclienmumo ¢ fuove Lpere it ASUR
— . — . Tempestivo Area Patrimonio e Nuove Opere — Attivita
210 Art. 38, c. 1, d.1gs. n. 33/2013 Relazioni annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1, dlgs. n. 33/2013) Tecniche ASUR
11 Opere pubbliche Art. 38, c. 1, d.lgs. n. 332013 Altri documenti Ogni.alAtro d(?cu.mentlu pll'eAdisposlo nell‘z}ml.)itu della valutflz%une, %vi inclusi i parer? d?l,i valutatori che si discostino dalle scelte delle Tempestivo Area lPalrimonio e Nuove Opere — Attivita ASUR
amministrazioni e gli esiti delle valutazioni ex post che si discostino dalle valutazioni ex ante (art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) Tecniche
212 Art. 38, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 Nuclei di valutazione Inf(?rmla'zioni relative ai ITIuc'lei fli 'vlalut'a?ione le verifiFa degli inve'stil'nenti publ?licij i'ncluse le funzioni e i compiti specifici ad essi Tempestivo Non plresent'e un Nucleo/Commissione Valutazione]
attribuiti, le procedure e i criteri di individuazione dei componenti e i loro nominativi (art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) Investimenti
. - . . T sti Area Patri ioe Ni O] — Attivita
213 Art. 38, c. 2, d.1gs. n. 33/2013 Tempi e costi di realizzazione Informazioni relative ai tempi e agli indicatori di realizzazione delle opere pubbliche completate (art. 38, c. Tn:lp:qwno 33/2013) Te(ejliczerlmomo & Nuove Dpere it AA.VV.
Art. 38, c. 2, d.1gs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) Informazioni relative ai costi unitari di realizzazione delle opere pubbliche completate Tempestivo Area Pairimonio ¢ Nuove Opere — Attivita AA.VV
214 -9 € 5 GgS. I i pere p P (art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) Tecniche VY
S e dits El dell. T di Annuale
215|  Gerutture sanitarie private trutture sanitarie private accreditate enco delle strutture sanitarie private accreditate (art. 41, c. 4, dlgs. n. 33/2013) Area Integrazione Socio Sanitaria ASUR + AA.VV.
. Art. 41, c. 4, d.1gs. n. 33/2013 —
accreditate (da pubblicare in tabelle) . . . R Annuale
216 a pubblicare in tabelle Accordi intercorsi con le strutture private accreditate (art. 41, c. 4, dlgs. n. 33/2013) Direzione Sanitaria ASUR + AA.VV.
Piano triennale di prevenzione della . . . . .
217 Art. 10, c. 8, lett. a), d.1gs. n. 33/2013 corruzione Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale Responsabile Aziendale Anticorruzione ASUR
Responsabile della prevenzione della . . . .
218 Art. 43, c. 1, d.1gs. n. 33/2013 corruzione Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo Responsabile Aziendale Anticorruzione ASUR
219 Delib. CiVIT n. 105/2010 e 2/2012 Responsabile della trasparenza Responsabile della trasparenza (laddove diiverso dal Responsabile della prevenzione della corruzione) Tempestivo Responsabile Aziendale Anticorruzione ASUR
. . . Regol: ti per 1 i 1
Altri contenuti - Corruzione cg0 allnen 1 pera prevlenzmne ¢ "a .. JRegolamenti per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita (laddove adottati) Tempestivo Responsabile Aziendale Anticorruzione ASUR
220 repressione della corruzione e dell'illegalita)
Relazione del responsabile della . . . . .. . N . . . . Annuale . . . .
221 Art. 1, c. 14, 1. n. 190/2012 . Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i risultati dellattivita svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno)| Responsabile Aziendale Anticorruzione ASUR
corruzione (ex art. 1, c. 14, L. n. 190/2012)
Atti di adeguc to 4 dimenti . .. . . . . Lo . . . . . . .
222 Art. 1, c. 3, 1. n. 190/2012 Ci\;I'; adeguamento a provvediment Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti della CiVIT in materia di vigilanza e controllo nell'anticorruzione Tempestivo Responsabile Aziendale Anticorruzione ASUR
223 Art. 18, c. 5, d.1gs. n. 39/2013 Atti di accertamento delle violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo Area Politiche del Personale ASUR + AA.VV.
224 Art.5,c. 1, dlgs. n. 332013 Nunlle dAel Respuns:dbile dfelllzl tra‘spz}n?nza cui & presemAata la richiestaAdi accesso civico, noncheé modalita per l'esercizio di tale diritto, Tempestivo Responsabile Aziendale Anticorruzione ASUR
. . - - con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale
Altri contenuti - Accesso civico Accesso civico N Tol ttolare ol — mvabile nel casi di ritard - P T—— elefor e doll
titole 1 sostitutivo, attiva as td ancata risposta, d apiti t . — .. .
225 Art. 5, c. 4, dlgs. n. 332013 ome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o mancata risposta, con indicazione dei recapiti telefonici e delle Tempestivo Direzione Amministrativa ASUR
caselle di posta elettronica istituzionale
Art. 52, c. 1, d.1gs. 82/2005 Regolamenti Regolamenti che disciplinano 1'esercizio della facolta di accesso telematico e il riutilizzo dei dati Annuale Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza JASUR + AA.VV.
226 g g & p p p P P
Art. 52, c. 1, d.1gs. 82/2005 Catalogo di dati, metadati e banche dati Catalogo dei dati, dei metadati e delle relative banche dati in possesso delle amministrazioni Annuale Sistemi informativi Aziendale ASUR
227 g 4 8 p
Obiettivi di accessibilita
. . SN (da pubblicare secondo le indicazioni s Sl o S .. , . . . Annuale . S s
Altri contenuti - Accessibilita e Art. 9, c. 7,d.1. n. 179/2012 . \ . Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabili agli strumenti informatici per l'anno corrente (entro il 31 marzo di ogni anno) Sistemi informativi Aziendale ASUR
. A A contenute nella circolare dell'Agenzia per (ex art. 9, ¢. 7, D.L. n. 179/2012)
228| Catalogo di dati, metadati e R,
banche dati I'Italia digitale n. 61/2013)
Elenco dei provvedimenti adottati per consentire 1'utilizzo di servizi in rete, anche a mezzo di intermediari abilitati, per la
Art. 63. cc. 3-bis e 3-quater. dles. n presentazione telematica da parte di cittadini e imprese di denunce, istanze e atti e garanzie fideiussorie, per l'esecuzione di
) /'2 005 o >4 » ¢-g8- 1. Provvedimenti per uso dei servizi in rete  Jversamenti fiscali, contributivi, previdenziali, assistenziali e assicurativi, per la richiesta di attestazioni e certificazioni, nonche dei Annuale Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza |ASUR + AA.VV.
termini e modalita di utilizzo dei servizi e dei canali telematici e della posta elettronica (I'obbligo di pubblicazione dovra essere
229 adempiuto almeno 60 giorni prima della data del 1 gennaio 2014, ossia entro il 1 novembre 2013)
Dati ulteriori (NB: in caso di pubblicazione]
Altri contenuti - Dati ulteriori Art. 4, c. 3, d.1gs. n. 33/2013 di dati nonl prlevisti fla ml)rme di legge, si ' Pati, informazioni e doclumenti 1'Jltlelri0ri che le pu'bbllifzhel amministrazioni non hanno l'obbligo di pubblicare ai sensi della normativa Aree ASUR per le parti di rispettiva competenza  |ASUR + AA.VV.
Art. 1, c. 9, lett. f), 1. n. 190/2012 deve anonimizzare i dati personali presenti Jvigente e che non sono riconducibili alle sottosezioni indicate
230 -art. 4, c. 3, del d.1gs. 33/2013)
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