Asur Marche - Anno 2014*

Personale in servizio presso la sede della Direzione Generale: quota teorica individuale del trattamento accessorio legato al raggiungimento degli

obiettivi
Area: Comparto
Categoria e livello di appartenenza del Quota teorica prewstg dal Contratto Quota media distribuita*™*
personale Integrativo Aziendale
DS 1.135,27 1.135,27
D 1.055,82 1.055,82
C 976,37 976,37
BS (part time) 759,50 759,50
B 867,12 867,12

* Rilevazione effettuata a settembre 2015.

**La quota media conseguita e pari alla somma della retribuzione di produttivita collettiva finanziata in base al CCIA adottato con det. n.786/2014 dal
corrispondente fondo del comparto.




