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Fogliol

Annotazioni
MODALITA' (eventuale Verifica
NORMA/TITOLOATTR UFFICIO E . Atto di . . A . . . componente assenza
Cognome nome DATI FISCALI Importo (euro) IBUZIONE RESPONSABILE Ibél?zlx:zt::lljailggE Curriculum contratto conferimento Oggetto dell'incarico Data inizio Data fine Tipo di rapporto ARl alleants conflitto di
alla valutazione del interesse
risultato)
U.0.C.
art. 7 comma 6 PERSONALE |Avviso pubblico per . , . Contratto di
ANTONELLI NTNBRN42S3H501B | €58.320,00 |D.Lgs. 165/01 e Dott.ssa O. [titoli e colloquio curriculum  |contratto | ©19/AV4 DEL |Espletamento turni presso I'U.O.C. Medicina e | 1,16/5013 | 30/09/2014 [incarico libero si
BRUNO g . o 23/09/2013 |Chirurgia d'accettazione e d'urgenza. .
s.m.i. Andrenacci - |attitudinale professionale
Dr. M. Gagliani
U.0.C.
BENEDETTO art. 7 comma 6 PERSONALE |Avviso pubblico per 197/AV4 del Progetto: Liste di attesa relativamente a
GIUSEPPINA BNDGPP72B69A271Y | €31.116,00 |D.Lgs. 165/01 e Dott.ssa O. [titoli e colloquio curriculum  |contratto 20/03/2013 funzioni medico-legali di secondo e terzo livello | 01/04/2013 | 31/03/2014 Co.co.Co. si
s.m.i. Andrenacci attitudinale D.G.R. 152/MA/SAN del 09/06/1997.
Dott.ssa D. Maté
U.UT.
art. 7 comma 6 PERSONALE |Avviso pubblico per . . C . Contratto di
BENVENUTO | g\yMNL82B44L1030 | €30.000,00 |D.Lgs. 165/01 Dott.ssa O. |titoli e colloquio curriculum  |contratto | S1O/AV4 del|Progetto: Mantenimento attivita di inmaging 01/03/2013 | 28/02/2014 |incarico libero- si
MANUELA g . L 19/12/2012 |integrato/avanzato U.O. Cardiologia .
s.m.i. Andrenacci attitudinale professionale
Dottt cca N Matsd
U.0.C.
art. 7 comma 6 PERSONALE Avviso pubblico per
BONIFAZI ' Dott.ssa O. s . . 838/AV4 del [Progetto: Ufficio di Staff" nell'ambito dellUOC .
LORETTA BNFLTT83H70F522M €10.272,96 D.Lgs. 165/01 e Andrenacci - tltqll e_colloqwo curriculum |contratto 27/12/2013  |STDP 01/01/2014 | 31/12/2014 Co.co.Co. si
S.m.i. attitudinale
Dott.ssa A.
Quinzi
U.0.C.
CLARETTI art. 7 comma 6 PERSONALE |Avviso pubblico per 470/AV4 swl Progetto: Espletamento di turni di servizio Contratto di
CLRCRL82E25D542L € 53.546,00 [D.Lgs. 165/01 e Dott.ssa O. titoli e colloquio curriculum  |contratto presso i Punti di Primo Intervento dell'Area 08/07/2013 | 07/07/2014 [incarico d'opera si
CARLO . : e 04/07/2013 . .
s.m.i. Andrenacci attitudinale Vasta n. 4 di Fermo. professionale
Dott.ssa D. Mate
u.0.C. Progetto: Supporto alle modalita di inserimento
CORAZZA art. 7 comma 6 PERSONALE Avviso pubblico per 678/AV4 del in Siva ed aggiornamento delle relative
CRSDMS79R31D542Q | € 14.000,00 D.Lgs. 165/01 e Dott.ssa O. titoli e colloquio curriculum |contratto anagrafiche, adeguamento della nuova 01/11/2013 | 31/10/2014 Co.co.Co. si
DEMIS : . o 08/10/2013 " . o .
s.m.i. Andrenacci - attitudinale procedura per l'inserimento dei dati inerenti il
Dott.ssa D. Mate sistema di allarme rapido per gli alimenti
U.0.C.
DE SANTIS art. 7 comma 6 PERSONALE |Avwviso pubblico per 404/AV4 del Progetto: Supporto tecnico sia all'Area di
DSNGLC72T09G516Q € 25.000,00 |D.Lgs. 165/01 ¢ Dott.ssa O. titoli e colloquio curriculum contratto Vigilanza ed Ispezione che all'Area di Igiene e 16/06/2013 | 15/06/2014 Co.co.Co. si
GIANLUCA . : e 06/06/2013 -
s.m.i. Andrenacci attitudinale Medicina del lavoro.
Dott.ssa D. Mate
U.0.C.
DEL GATTO art. 7 comma 6 PEE?SS,:%E Avviso pubblico per 403/AV4 del Progetto: Tempo alle famiglie - sperimentazione
DLGRKE80E42D5420 €4.666,66 |D.Lgs. 165/01 e ‘ . [titoli e colloquio curriculum |contratto di un modello di rete di servizi sollievo nella 01/07/2013 | 31/01/2014 Co.co.Co. si
ERICA . Andrenacci o 06/06/2013 . .
S.m.i. attitudinale malattia di Alzheimer.
Dott.ssa A.
Quinzi
U.0.C.
DEL ROSSO art. 7 comma 6 PERSONALE Avv.lso pubbllgo per . 120/AV4 del . N . .
DLRWTR76M25G920J | €48.300,00 ([D.Lgs.165/01 e Dott.ssa O. titoli e colloquio curriculum  |contratto Progetto "Farmacovigilanza 01/03/2012 | 28/02/2014 Co.co.Co. si
VALTER . : e 29/02/2012
s.m.i. Andrenacci attitudinale
Dott.ssa D. Mate
U.0.C.
GIONNI art. 7 comma 6 PERSONALE |Avviso pubblico per 470/AV4 swl Progetto: Espletamento di turni di servizio Contratto di
GNNMLD65L61A462N € 53.546,00 |D.Lgs. 165/01 e Dott.ssa O. titoli e colloquio curriculum  |contratto presso i Punti di Primo Intervento dell'Area 08/07/2013 | 07/07/2014 [incarico d'opera si
MATILDE . : o 04/07/2013 . .
s.m.i. Andrenacci attitudinale Vasta n. 4 di Fermo. professionale
Dott.ssa D. Mate
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I Verifi
. T e T NORMA/TITOLOATTR UFFICIO E IND'T\‘ZEC:ZQ"NE . tratt Atto di i aTee o S ] t cE)er‘rl::)r:::n(:e a:;;:mzz
ognome nome mporto (euro) IBUZIONE RESPONSABILE urriculum contratto conferimento ggetto dell'incarico ata inizio ata fine ipo di rapporto variabile o legata conflitto di
BENEFICIARIO - ;
alla valutazione del interesse
risultato)
U.0.C.
GUCCIARDINO art. 7 comma 6 PEE?SOS’:%E Avviso pubblico per 535/AV4 del Progetto: Continuita assistenziale - Integrazione
GCCCGR80M29A089Q | €31.116,00 |D.Lgs. 165/01 e ’ . [titoli e colloquio curriculum |contratto tra UOC Oncologia Medica, Hospice - Rete 01/08/2013 | 31/07/2014 Co.co.Co. si
CALOGERO f Andrenacci L 31/07/2013 - . VR
s.m.i. attitudinale Cure Palliative ed Assistenza domiciliare
Dott.ssa A.
Quinzi
U.0.C.
IACOPINI art. 7 comma 6 PERSONALE |Avviso pubblico per 381/AV4 del Progetto: Potenziamento Equipe Territoriale
CPNDNL78R50D542| € 15.000,00 |D.Lgs. 165/01 e Dott.ssa O. titoli e colloquio curriculum  |contratto Socio-Sanitaria a supporto dell'U.O.S. 05/06/2013 | 04/06/2014 Co.co.Co. si
DANIELA . : e 30/05/2013 .
s.m.i. Andrenacci attitudinale Consultorio.
Dott.ssa D. Maté
Progetto: Potenziamento dei processi di
u.0.C. valutazione delle Performance ex D.Lgs.
art. 7 comma 6 PERSONALE |Avviso pubblico per 610/AV4 del 150/2009 - Potenziamento Sistema conoscitivo
IOMMI ANDREA | MMINDRG0E23D5420 €16.000,00 [D.Lgs. 165/01 e Dott.ssa O. titoli e colloquio curriculum  |contratto del Personale dipendente Amministrazioni 01/10/2013 | 31/07/2014 Co.co.Co. si
. . o 17/09/2013 ; . . .
s.m.i. Andrenacci - |attitudinale Pubbliche (SICO) - Gestione dei flussi
Dr. M. Gagliani informativi su malattie professionali e flussi
informativi INAIL-ISPESI
U.OC.
art. 7 comma 6 PERSONALE |Avviso pubblico per . , . Contratto di
KHDMMM67M232224S | €58.320,00 [D.Lgs. 165/01 e Dott.ssa O. [titoli e colloguio curriculum  [contratto | ©16/AV4 DEL |Espletamento tumi presso I'U.O.C. Medicina e | q,1/,513 | 22/09/2014 [incarico libero si
KHODARAHMI . . - 23/09/2013  |Chirurgia d'accettazione e d'urgenza. .
s.m.i. Andrenacci - |attitudinale professionale
MOHAMMAD Nr M Canliani
O.C. . . Progetto: Ambulatorio Epatologico per la .
art. 7 comma 6 Avviso pubblico per . ) S ; . Contratto di
LICCI ALBERTO | LCCLRT75P26E506T | €31.116,00 |D.Lgs. 165/01 e PERSONALE ;i i & colloquio curriculum  |contratto 164/Av4 del |gestione dei pazienti con Epatite cronica HCV' | 1/64/0013 | 31/03/2014 |incarico d'opera si
f Dott.ssa O. o 15/03/2013 [sottoposti a trattamento con i nuovi inibitori .
s.m.i. . attitudinale C . . professionale
Andrenacci della proteasi di brima aenerazione (Boceprevir
art. 7 comma 6 U.0.C. Awviso pubblico per 196/AV4 del |Progetto: Attivita Clinica - assistenziale Contratto di
MAZZAFERRO | '\ 74c04B474F | €31.116,00 |D.Lgs. 165/01 e PERSONALE ;4 i & colloquio curriculum  |contratte | 2¥/03/2013 e n. finalizzata alio sviluppo di percorsi | 01/05/2013 | 30/04/2014 |incarico d'opera si
DANIELE f Dott.ssa O. L 266/AV4 del |d'integrazione tra ospedale/territorio in tema di .
s.m.i. . attitudinale e professionale
Andrenacci 18/04/2013 |uro-oncologia” .
art. 7 comma 6 U.0.C. Awviso pubblico per Progetto: Screening della displasia dell'anca ed 15/06/2014
MECOZZI SARA | MCZSRA82D54D542G | €27.226,50 |D.Lgs. 165/01 e PERSONALE 14 ji & colloquio curriculum  |contratto 484/AV4 - |ecografia con MCD, in campo oncologico per1a | 4/4g/5q3 | (Dimissioni | o) o) oo si
smi Dott.ssa O. attitudinale dell'08/07/2013 |diagnosi di natura di lesioni focali e vascolare dal
- Andrenacci nel follow-up di bazienti sottoposti ad interventi 12/01/2014)
U.O.C. . .
art. 7 comma 6 PERSONALE Avviso pubblico per 706/AV4 del
NARCISI ESTER| NRCSTR73H45H7690 | € 14.000,00 |D.Lgs. 165/01 e Dott ssa O titoli e colloquio curriculum |contratto 28/10/2013 Progetto: Nuova Ala Presidio Ospedaliero 01/11/2013 | 31/10/2014 Co.co.Co. si
s.m.i. ’ . attitudinale
Andrenacci -
NEZAM art. 7 comma 6 PEI;Jé%ISALE Avviso pubblico per 470/AV4 del Progetto: Espletamento di turni di servizio Contratto di
HASHEMI NZMHSN58EQ072224B € 53.546,00 [D.Lgs. 165/01 e titoli e colloquio curriculum  |contratto presso i Punti di Primo Intervento dell'Area 13/07/2013 | 12/07/2014 [incarico d'opera si
. Dott.ssa O. s 04/07/2013 . .
HOSSEIN s.m.i. . attitudinale Vasta n. 4 di Fermo. professionale
Andrenacci
U.0.C.
art. 7 comma 6 PERSONALE |Avwviso pubblico per . . o
PELLICCETTI PLLLRA72T66D542M | € 12.000,00 |D.Lgs. 165/01 e Dott.ssa O. |titoli e collouio curriculum  |contratto | ©84/AV4 del |Progetto: Prevenzione nelle fasce a rischio: 01/10/2013 | 30/09/2014 |  Co.co.Co. si
LAURA f . o 01/10/2013 |disturbi del comportamento alimentare
s.m.i. Andrenacci - |attitudinale
Dr. A. Quinzi
U.0.C.
art. 7 comma 6 PERSONALE |Avviso pubblico per . . N
PETRELLA PTRMNC70P41A515L | €31.116,00 |D.Lgs. 165/01 e Dott.ssa O. |titoli e colloquio curriculum  |contratto | SOXMAVA del|Progetto: Sorveglianza delle zoonosi: alleanza | 10510013 | 31/05/2014 | Co.co.Co. si
MONICA g . L 16/05/2013 |prevenzione Ospedale e Territorio.
s.m.i. Andrenacci attitudinale
Dott.ssa D. Mate
U.0.C.
PETRONI art. 7 comma 6 P[ES?SS’:%E Avviso pubblico per 716/AV4 del Progetto: Attuazione di risposta specialista NPI
PTRCLD71D41A271C €31.116,00 [D.Lgs. 165/01 e ’ o titoli e colloquio curriculum  |contratto in UMEE per i minori dell'’Area Montegiorgio - 01/11/2013 | 31/10/2014 Co.co.Co. si
CLAUDIA f Andrenacci - L 31/10/2013
s.m.i. attitudinale Amandola.
Dott.ssa A.
Quinzi
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Annotazioni
MODALITA' (eventuale Verifica
NORMA/TITOLOATTR UFFICIO E . Atto di . § L X . . componente assenza
Cognome nome DATI FISCALI Importo (euro) IBUZIONE RESPONSABILE "‘JBDEI;]I:S:?({:,ZQI;':)E Curriculum contratto conferimento Oggetto dell'incarico Data inizio Data fine Tipo di rapporto variabile o legata conflitto di
alla valutazione del interesse
risultato)
U.0.C.
art. 7 comma 6 PERSONALE |Avviso pubblico per Contratto di
ROCCHETTI RCCGLN57H30F381V € 3'888_‘90 D.Lgs. 165/01 e Dott.ssa O. titoli e colloquio curriculum  |contratto 185/AV4 del Medico competente 01/04/2013 | 31/03/2014 [incarico d'opera si
GIULIANO mensili f : o 27/03/2013 .
s.m.i. Andrenacci attitudinale professionale
Dott.ssa S. Doria
U.0.C.
art. 7 comma 6 PERSONALE |Avviso pubblico per 381/AV4 del Progetto: Potenziamento Equipe Territoriale
SACCHI SARA SCCSRA79C42E783R | € 15.000,00 |D.Lgs. 165/01 e Dott.ssa O. |[titoli e colloquio curriculum |contratto 30/05/2013 Socio-Sanitaria a supporto dell'U.O.S. 05/06/2013 | 04/06/2014 Co.co.Co. si
s.m.i. Andrenacci attitudinale Consultorio.
Dott.ssa D. Maté
U.0.C.
art. 7 comma 6 PERSONALE |Avviso pubblico per . . o
SCPNRT79M701324 | €12.000,00 |D.Lgs. 165/01 e Dott.ssa O. |titoli e colloquio curriculum  [contratto | SG4/AV4 del - |Progetto: Prevenzione nelle fasce a rischio: 01/10/2013 | 30/09/2014 |  Co.co.Co. si
f . L 01/10/2013 |disturbi del comportamento alimentare
SCIPIONI s.m.i. Andrenacci - |attitudinale
ANNARITA Dr. A. Quinzi
U.0.C.
STIPA art. 7 comma 6 PERSONALE |Avviso pubblico per 124/AV4 del Attivita di Medico Esperto qualificato per attivita Contratto di
STPFNC € 16.000,00 [D.Lgs. 165/01 e Dott.ssa O. titoli e colloquio curriculum  |contratto di sorveglianza medica di soggetti esposti ai 12/03/2013 | 11/03/2014 [incarico d'opera si
FRANCESCO . : e 26/02/2013 P ) R . .
s.m.i. Andrenacci attitudinale rischi derivanti da radiazioni ionizzanti professionale
Dott.ssa D. Mate
u.0.C.
TACCHETTI art. 7 comma 6 PERSONALE |Avviso pubblico per 380/AV4 del Progetto: Potenziamento Equipe Territoriale
TCCNNA84H59D542P | € 10.000,00 |D.Lgs. 165/01 e Dott.ssa O. |[titoli e colloquio curriculum |contratto Socio-Sanitaria a supporto dell'UOS 01/06/2013 | 31/05/2014 Co.co.Co. si
ANNA . . o 30/05/2013 .
S.m.i. Andrenacci - |attitudinale Consultorio.
Dott.ssa D. Mate
U.0.C.
VESPRINI art. 7 comma 6 PERSONALE |Avwviso pubblico per 380/AV4 del Progetto: Potenziamento Equipe Territoriale
VSPCHR83M651324W €10.000,00 |D.Lgs. 165/01 e Dott.ssa O. titoli e colloquio curriculum  |contratto Socio-Sanitaria a supporto dellUOS 01/06/2013 | 31/05/2014 Co.co.Co. si
CHIARA . . e 30/05/2013 .
s.m.i. Andrenacci - |attitudinale Consultorio.
Dott.ssa D. Mate
U.0.C.
PERSONALE . . Progetto: Espletamento di attivita ambulatoriale .
art. 7 comma 6 Avwviso pubblico per g . . Contratto di
CASTRIOTTA | ~orpRN81L06ESS50 | €26.657,00 |D.Lgs. 165/01 Dott:ssa O. 141 o colloquio curriculum  |contratto | S0D/AV4 del |periferica con particolare riguardo alla 10/12/2013 | 09/12/2014 |incarico d'opera si
ADRIANO . Andrenacci - e 03/12/2013 |prevenzione delle malattie professionali da }
s.m.i. attitudinale . . i professionale
Dott.ssa A. polveri (legno, pellami) e rumore
Quinzi
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Awviso pubblico per Progetto: Ridisegno dei flussi di processo - contratto di
Cocciaretto | -co\RCB0L12D542K | €10.600,00 | D.Lgs. 16501 ¢ | DOSSa Onana |y ie colloquio  |curriculum  [contratto | N; #3/AV4 del Informativi PSAL e di Area Vasta - 01/02/2014 | 31/01/2015 | collaborazione si
Marco smi Andrenacci - attitudinale 23/01/2014 Potenziamento flussi informativi Ministeriale coordinata e
T Dott.ssa Daniela PSAL e NSIS di Area Vasta continuativa
Mate
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Avwviso pubblico per contratto di
Rozzi Sascha | RZZSSH78C48F520L | €14.600,00 | D.Lgs. 165/01¢ | Dottssaniana | =y o loquio  |curriculum  |contratte | '\ #4/AV4 del | Progetto: Potenziamento processi di carattere | 1550014 | 31/01/2015 | collaborazione si
. Andrenacci - o 23/01/2014 economico coordinata e
s.m.i. . attitudinale . )
Dott.ssa Daniela continuativa
Mate
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Awviso pubblico per Awviso pubblico
MALAGNING | vy 111 7356119210 | €15.000,00 | D.Lgs. 165/01 ¢ | DOLSSaOnana | = o colloquio  |curriculum  |contratto |-, 194/AV4 dell 5 ico pubblico per titoli e colloquio attitudinale | 01/04/2014 | 01/06/2015 |  Per titolie si
LUCILLA . Andrenacci - oo 26/03/2015 colloquio
s.m.i. attitudinale o
Dott.ssa attitudinale
Annamaria Quinzi
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http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/contrattorozzi14.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/curriculmantonelli2013.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/contrattomalagnino2014.pdf

Fogliol

Annotazioni
MODALITA' ) (eventuale Verifica
Cognome nome DATI FISCALI Importo (euro) NORN:Q’J;S:JSATTR REgl!’:gll\cl:gI)\BElLE INDIVIDUAZIONE Curriculum contratto I;\m.) di " Oggetto dell'incarico Data inizio Data fine Tipo di rapporto c.ogi.:)one:ntet as:lt.etr:zad.
BENEFICIARIO conferimento variabile 0- egata c_on Itto ai
alla valutazione del interesse
risultato)
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Sﬁ?f;%rﬂiﬁi Awviso pubblico per N. 158/AV4 del crﬂﬂie:fv: foeits;")é'selidaelrﬁéiﬁkff Zoenp?:tjeovi Contratto di
LICCI ALBERTO| LCCLRT75P26E506T €31.116,00 D.Lgs. 165/01 e ’ . titoli e colloquio curriculum  |contratto ’ PR P o . 01/05/2014 | 30/04/2015 | incarico libero si
. Andrenacci - I 01/04/2014 inibitori della proteasi di prima generazione .
s.m.i. . attitudinale . . professionale
Dott.ssa Daniela (Boceprevir e Telaprevir)
Mate
U.O.C. Gestione
Risorse Umane . . . . . contratto di
art. 7 comma 6 . Avviso pubblico per Progetto: Appropriatezza d'uso di farmaci ad .
DEL ROSSO DLRWTR76M25G920J | €24.150,00 |D.Lgs. 165/01¢ |2OtSSa0nana o olloquio curriculum  [contratto |1 SO/AVA del i costo e appropriatezza d'uso di farmaci 17/04/2014| 16/04/2015|C0aborazione si
WALTER g Andrenacci - L 17/04/2014 o coordinata e
s.m.i. attitudinale oncologici. . .
Dott.ssa continuativa
Annamaria Quinzi
U.O.C. Gestione
Risorse Umane . - .
art. 7 comma 6 . . . Espletamento turni presso I'UOC Medicina e Contratto di
ANTONELLI |\ r\BRN42S03HE01B | €58.320,00 | D.Lgs. 165/01 ¢ | DOtbssaOriana | Awviso pubblico per | i jium | contratto | SSO/AV4 del | it irgia d'Accettazione e d'Urgenza dell'Area | 01/07/2014 | 30/06/2015 | incarico Ibero si
BRUNO . Andrenacci - titoli e colloquio 18/06/2014 ; ;
s.m.i. Vasta 4 di Fermo professionale
Dott.ssa
Annamaria Quinzi
U.O.C. Gestione
Risorse Umane . - .
art. 7 comma 6 . . . Espletamento turni presso I'UOC Medicina e Contratto di
KHODARAHMI |\ imme7M237224s | €58.320,00 | D.Lgs. 165/01 ¢ | DOU:Ssa Oriana | Awviso pubblico per 1. o iim | contratto | SSO/AV4 del | opirirgia d'Accettazione e d'Urgenza dell'Area | 01/07/2014 | 30/06/2015 | incarico Ibero si
MOHAMMAD . Andrenacci - titoli e colloquio 18/06/2014 : .
s.m.i. Vasta 4 di Fermo professionale
Dott.ssa
Annamaria Quinzi
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Contratto di
GIONNI ’ Dott.ssa Oriana | Avviso pubblico per . 400/AV4 del Espletamento turni presso i Punti di Primo . . .
MATILDE GNNMLD65L61A462N € 53.546,00 D.Lgs. 16?/01 e Andrenacci - titoli e colloquio curriculum contratto 16/07/2014 Intervento dell'Area vasta n. 4 di Fermo 16/07/2014 | 15/07/2015 |ncar|cq Ibero si
s.m.i. professionale
Dott.ssa
Annamaria Quinzi
U.O.C. Gestione
Risorse Umane .
NEZAM art. 7 comma 6 . . . . . o Contratto di
HASHEMI | NZMHSNS8E07Z224B | €53.546,00 | D.Lgs. 165/01¢ | DOWsSsaOriana | Avviso pubblico per |\ ioijum | contratto | 400AV4del | Espletamento turni pressoiPunti diPrimo | g 071014 | 15/07/2015 | incarico Ibero si
. Andrenacci - titoli e colloquio 16/07/2014 Intervento dell'Area vasta n. 4 di Fermo ;
HOSSEIN s.m.i. professionale
Dott.ssa
Annamaria Quinzi
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Contratto di
CLARETTI ’ Dott.ssa Oriana | Avviso pubblico per . 400/AV4 del Espletamento turni presso i Punti di Primo . . .
CARLO CLRCRL82E25D542L € 53.546,00 D.Lgs. 165/01 e Andrenacci - titoli e colloquio curriculum contratto 16/07/2014 Intervento dell'Area vasta n. 4 di Fermo 16/07/2014 | 15/07/2015 incarico Ibero si
s.m.i. professionale
Dott.ssa
Annamaria Quinzi
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Contratto di
RUFFINI LUCIA | RFFLCUB9E52L191Z | €18.000,00 | D.Lgs. 165/01 ¢ | DOt:SSaOriana | Awviso pubblico per |\ i ium | contratte | 4O1/AVA del | Progetto: Applicazione delle nuove procedure | 1/na/0014 | 31/07/2015 | COlaporazione si
smi Andrenacci - titoli e colloquio 16/07/2014 per promuovere la qualita delle vaccinazioni. coordinata e
T Dott.ssa Daniela continuativa
Mate
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http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/curriculmantonelli2013.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/contrattolicci2014.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/curriculmantonelli2013.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/contrattodelrosso2014.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/curriculmantonelli2013.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/contrattoantonelli2014.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/curriculumkhodarahmi2014.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/contrattokhodarahmi2014.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/curriculumgionni2014.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/contrattogionni2014.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/curriculumnezam2014.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/contrattonezam2014.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/curriculumclaretti2014.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/contrattoclaretti2014.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/curriculumruffini2014.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/contrattoruffini2014.pdf

Fogliol

Annotazioni
NORMA/TITOLOATTR UFFICIO E MODALITA Atto di cf;er:::rﬁe :::::Z
Cognome nome DATI FISCALI Importo (euro) IBUZIONE RESPONSABILE INDIVIDUAZIONE Curriculum contratto conferi " Oggetto dell'incarico Data inizio Data fine Tipo di rapporto . b'r legat flitto di
BENEFICIARIO Imento variabile 0- egata c_on Itto di
alla valutazione del interesse
risultato)
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Contratto di
FRATELLO FRTRKES7T671158G € 18.000,00 D.Lgs. 165/01 e Dott.ssa Orlgna AVYIS.O pubbllco.per curriculum contratto 401/AV4 del Progetto: Applicazione (?lt?lle nuove proce.durle 01/08/2014 | 31/07/2015 coIIabqrazmne s
ERIKA smii Andrenacci - titoli e colloquio 16/07/2014 per promuovere la qualita delle vaccinazioni. coordinata e
T Dott.ssa Daniela continuativa
Maté
U.O.C. Gestione .
art. 7 comma 6 Risorse Umane teclr?ircoc? ::Itg .a'tQtiei/gi]toé\lZT\(Z;E;r?:aazhéoiltjrg)il)g?ugli Contratto di
DE SANTIS | hsNGLC72T09G5160 | €25.000,00 | D.Lgs. 165/01 ¢ | DOtSsa Oriana | Avviso pubblico per |\ o jum  |contratto | 423/AV4del 1 i 7atori degli agenti chimici nei comparti | 01/08/2014 | 31/07/2015 | collaborazione si
GIANLUCA : Andrenacci - titoli e colloquio 31/07/2014 A ; o . . coordinata e
S.m.i. . produttivi piu esposti. Attivita di monitoraggio . .
Dott. Michele . " continuativa
- ambientale
Gagliani
U.O.C. Gestione
Risorse Umane Contratto di
ORLANDI art. 7 comma 6 . . . . o . .
MARIA RLNMCR72C49G920W | € 16.100,00 | D.Lgs. 165/01¢ | Dott:ssaOriana | Avviso pubblico per | o jim  |contratte | 418/AV4 del Progetto: Consulenza alle unita operative | 11085014 | 31/03/2015 | COllaborazione si
. Andrenacci - titoli e colloquio 24/07/2014 ospedaliere su farmaci e terapie. coordinata e
CRISTINA s.m.i. ) . )
Dott. Michele continuativa
Gagliani
art. 7 comma 6 U.O.C. Gestione Progetto: Continuita assistenziale - Integrazione Contratto di
GUCCIARDINOG | 5005R80M29A089Q | €31.116,00 | D.Lgs. 165/01 ¢ | Nisorse Umane | Awviso pubblico per |\ o jium  |contratto | #46/AVA del | Hospice - cure palliative - UOC Oncologia | 18/08/2014 | 17/08/2015 | Collaporazione si
CALOGERO . Dott.ssa Oriana titoli e colloquio 08/08/2014 . . - coordinata e
s.m.i. . Medica ed Assistenza Domiciliare. . .
Andrenacci continuativa
U.O.C. Gestione
Risorse Umane Progetto: "Ambulatorio Amico" volto alla
LATTANZI Dott.ssa Oriana | Avviso pubblico per . 399/AV4 del valutazione dei bisogni personali e sociali dei contratto di .
SILVIA LTTSLV81T52D542T € 11.000,00 Andrenacci - titoli e colloquio curriculum contratto 16/07/2014 pazienti affetti da malattie infiammatorie 16/09/2014 | 15/09/2016 borsa di studio st
Dott.ssa croniche intestinali.
Annamaria Quinzi
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Contratto di
DI CAMILLO ' Dott.ssa Oriana | Avviso pubblico per . 469/AV4 del |Progetto: Sostegno alle Sorveglianze (OKKIO, collaborazione .
FRANCESCA DCMFNC90H70E435Z €7.549,75 SDnI;gIs 165/01 e Andrenacci - titoli e colloguio curriculum contratto 09/09/2014 |HBSC, Passi e Passi d'Argento) 16/09/2014 | 31/07/2015 coordinata e si
T Dott.ssa Daniela continuativa
Maté
U.O.C. Gestione
Risorse Umane Sviluppo e analisi degli indicatori finalizzati alla
BENNI ANDREA| BNNNDR72D20D542U | € 5.066,00 Dott.ssa Oriana | Avviso pubblico per |\ i jum  |contratto | 7 2/AV4 de! | "¢ ostruzione del profilo di Comunita dellArea | 21/11/2013 | 20/05/2014 | | contratto di si
Andrenacci - titoli e colloquio 20/11/2013 borsa di studio
Vastan. 4
Dott.ssa
Annamaria Quinzi
U.O.C. Gestione
Risorse Umane Laureato in Psicologia da destinare al C.I.S.Fe
MARCACCIO Dott.ssa Oriana | Avviso pubblico per . 188/AV4 del | (Centro Interdisciplinare per lo Studio e la Cura contratto di .
SARA MRCSRA76P60G920Z | € 10.000,00 Andrenacci - titoli & colloquio |crmeulum - contratto 17/04/2014 della Sordita del Bambino e dell'Adulto) 01/05/2014 | 30/04/2016 | | ' i studio st
Dott.ssa dell'Area Vasta n. 4
Annamaria Quinzi
U.O.C. Gestione
Risorse Umane . e S .
art. 7 comma 6 . . . Medico Esperto Qualificato per I'attivita di Contratto di
STIPA STPFNC37R04A335L | €16.000,00 | D.Lgs. 165/01¢ | DOU:ssaOriana | Avviso pubblico per | o ium  |contratto 185/AVA del | o o glianza Medica dei soggetti esposti ai | 14/05/2014 | 13/05/2015 | incarico Ibero si
FRANCESCO . Andrenacci - titoli e colloquio 17/04/2014 D . SR . .
S.m.i. . rischi derivanti da radiazioni ionizzanti professionale
Dott.ssa Daniela
Mate
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Contratto di
) Dott.ssa Oriana | Avviso pubblico per . 307/AV4 del Progetto: Sostegno alle sorveglianze (OKKI, collaborazione .
RUFFINI LUCIA | RFFLCU89E52L191Z €8.812,00 D.Lgss. :n6i5/01 e Andrenacci - titoli e colloquio curriculum  |contratto 10/06/2014 HBSC, PASSI e PASSI d'Argento 16/06/2014 | 15/06/2015 coordinata e si
T Dott.ssa Daniela continuativa
Mate
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http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/curriculumfratello2014.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/contrattofratello2014.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/curriculumdesantis2014.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/contrattodesantis2014.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/curriculumorlandi2014.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/contrattoorlandi2014.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/curriculumgucciardino2014.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/contrattogucciardino2014.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/curriculumlattanzi2014.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/contrattolattanzi2014.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/curriculumdicamillo2014.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/contrattodicamillo2014.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/curriculumbenni2013.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/contrattobenni2013.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/curriculummarcaccio2014.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/contrattomarcaccio2014.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/curriculumstipa2014.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/contrattostipa2014.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/curriculumruffini2014.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/contrattoruffini2014.pdf

Fogliol

Annotazioni
MODALITA' (eventuale Verifica
Cognome nome DATI FISCALI Importo (euro) NORN:Q’J;S:JSATTR REgl!’:gll\cl:gI)\BElLE INDIVIDUAZIONE Curriculum contratto I;\m.) di " Oggetto dell'incarico Data inizio Data fine Tipo di rapporto c.ogi.:)one:ntet as:lt.etr:zad.
BENEFICIARIO conferimento variabile 0- egata c_on Itto di
alla valutazione del interesse
risultato)
U.O.C. Gestione
Risorse Umane . L .
art. 7 comma 6 . . . Espletamento turni presso 'UOC Medicina e Contratto di
GIONN GNNMLD65L61A462N | €58.320,00 | D.Lgs. 165/01 ¢ | DOW-SSaOriana | Awviso pubblico per 1o o ium  |contratto | SSUAVA del | oy irirgia d'Accettazione e d'Urgenza dellArea | 19/06/2014 | 18/06/2015 | incarico Ibero si
MATILDE . Andrenacci - titoli e colloquio 18/06/2014 . }
s.m.i. Vasta 4 di Fermo professionale
Dott.ssa
Annamaria Quinzi
U.O.C. Gestione
Risorse Umane . - .
art. 7 comma 6 . . . Espletamento turni presso I'UOC Medicina e Contratto di
CLARETTI CLRCRL82E25D542L | €58.320,00 | D.Lgs. 165/01 ¢ | DOW:ssaOriana | Awvisopubblicoper | ioiim |contratto | SoU/AV4del | oyirirgia d'Accettazione e d'Urgenza dellArea | 19/06/2014 | 18/06/2015 | incarico Ibero si
CARLO . Andrenacci - titoli e colloquio 18/06/2014 ; ;
s.m.i. Vasta 4 di Fermo professionale
Dott.ssa
Annamaria Quinzi
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Contratto di
. . Awi bbli ) . . :
IACOPINI CPNDNL78R50D542 €18.000,00 |D.Lgs. 165/01 e Dott.ssa Orlgna VYISC.J pubblico .per curriculum  |contratto 563/AV4 del [Progetto: PotenZIamento Territoriale Area 01/11/2014 | 31/10/2015 coIIab.ora2|one s
DANIELA smi Andrenacci - titoli e colloquio 24/10/2014 [Consultoriale coordinata e
T Dott.ssa Daniela continuativa
Maté
Progetto:Migliorare la gestione del follow up dei
U.O.C. Gestione paglentl |.n Illsta trgplanto di rene, con riduzione
. dei tempi d'attesa; per gestire la nuova cartella
art. 7 comma 6 Risorse Umane del dializzato, migliorando I'archiviazione, il Contratto di
. . AWi I , ,
GENTILE FABIO|  \1rppg1po4Hone) | €31.116,00 |D.Lgs. 16501 | DOtssa Oriana | Awvisopubblicoper 1o o |contratto | S02AVA del | i ollo dei consumi di eritropoietina: per 01/11/2014 | 31/10/2015 |incarico libero
PIO . Andrenacci - titoli e colloquio 18/09/2014 . \ . . . .
s.m.i. - ridurre i tempi di degenza in nefrologia, per professionale
Dott.ssa Quinzi . . e )
. razionalizzare I'attivita didalitica in urgenza (in
Annamaria . . o L .
particolare in area critica: rianimazione ed
uTIC)"
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Contratto di
. . AWi i . L .
TROVATO TRVMNGO1C61L049T | €14.502,00 |D.Lgs. 165/01e | DottssaOriana | Awisopubblicoper |\ o\ |contratto | S80/AVA del |Progetto: applicazione delle nuove procedure | o1, 4,5q14 | 34/08/2015 | o0llaborazione
MARIANGELA smi Andrenacci - titoli e colloquio 24/10/2014 |per promuovere la qualita delle vaccinazioni. coordinata e
T Dott.ssa Maté continuativa
Daniela
U.O.C. Gestione
Risorse Umane . . - e .
art. 7 comma 6 . . . Sviluppo e analisi degli indicatori finalizzati alla .
A bbl
BENNI ANDREA | BNNNDR72D20D542U | €5.066,00 |D.Lgs. 165/01¢ | DOU:ssaOriana | Awvisopubblicoper 1. o iim  |contratto | S22/AV4 del | ostruzione del profilo di comunita dell’Area 011212014 | 31/05/2015 | Contrattodi
. Andrenacci - titoli e colloquio 17/11/2014 borsa di studio
s.m.i. - Vastan. 4.
Dott.ssa Quinzi
Annamaria
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Contratto di
. . AWi i . . o .
VESPRINI VSPCHR83M651324W €10.000,00 |D.Lgs. 165/01 ¢ Dott.ssa Orlgna VYISQ pubblico .per curriculum  |contratto 621/AV4 del [Progetto: Pot:anznamento Territoriale Area 01/12/2014 | 30/11/2015 coIIabqrazmne
CHIARA emi Andrenacci - titoli e colloquio 17/11/2014  |Consultoriale coordinata e
T Dott.ssa Quinzi continuativa
Annamaria
DETERMINA N. LIBERO NESSUN
Foglini Maria Cod Fisc. UFFICIO , 781 DEL CONFLITTO
Elena FGLMLNSOR50G920L € 5.499,99 LEGALE curriculum |contratto 21Novembre MANDATO DIFENSIVO 21/11/2014 EEROFESSIONA DI
2014 INTERESSE
NESSUN
. . ) DETERMINA N. LIBERO
Foglini Maria Cod Fisc. UFFICIO . CONFLITTO
Elena FGLMLNSOR50G920L € 3.000,00 LEGALE curriculum |contratto Dis;;t?rsl_zc?m MANDATO DIFENSIVO 09/12/2014 EEROFESSIONA DI
INTERESSE
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Contratto di
DE MEO ’ Dott.ssa Oriana | Awviso pubblico per . 678/AV4 del [Progetto: Consulenza alle Unita Operative collaborazione
MICHELA SARA DMEMHL86T52H926G | € 10.931,34 sDrI;]g|S 165/01 e Andrenacc - titoli e colloquio curriculum |contratto 11/12/2014  |Ospedaliere su Farmaci e Terapia 01/01/2015 | 15/06/2015 coordinata e
T Dott.ssa Quinzi continuativa
Annamaria
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http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/curriculumgionni2014.pdf
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http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/curriculumclaretti2014.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/contrattoclaretti2014.pdf
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http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/contrattotrovato2014.pdf
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http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/curriculumvesprini2014.pdf
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http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/contrattovesprini2014.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/contrattovesprini2014.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/curriculumdemeo2015.pdf
http://www.asurzona11.marche.it/template/11/ftp/TVM/contrattodemeo2015.pdf

Fogliol

Annotazioni
. T e T NORMA/TITOLOATTR UFFICIO E INDT\ngk'XO"NE . tratt Atto di i aTee o S ] t cf;f:::rﬁe :::::Z
ognome nome mporto (euro) IBUZIONE RESPONSABILE urriculum contratto conferimento ggetto dell'incarico ata inizio ata fine ipo di rapporto variabile o legata conflitto di
BENEFICIARIO . .
alla valutazione del interesse
risultato)
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Contratto di
SACCHI SARA | SCCSRA79C42E783R | €18.000,00 |D.Lgs. 16501 | DOt:ssaOriana | Awisopubblicoper |\ o\ |oontratto | 203/AV4 del  Progetto: Potenziamento Territoriale Area 01/01/2015 | 31/12/2015 | collaborazione
smi Andrenacci - titoli e colloquio 24/10/2014  |Consultoriale coordinata e
o Dott.ssa Daniela continuativa
Mate
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Progetto: Tempo alle famiglie - Contratto di
CICCOLA CCCLSS78RABD542E | €10.800,00 |D.Lgs. 16501 | DottssaOriana | Awisopubblicoper 1\ o\ loontratto | S38/AVAdel I imentazione di un modello di rete di servizi | 16/12/2014 | 15/12/2015 | collaborazione
ALESSIA . Andrenacci - titoli e colloquio 26/11/2014 ; - ) coordinata e
s.m.i. - sollievo nella malattia di Alzheimer . .
Dott.ssa Quinzi continuativa
Annamaria
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Progetto: Tempo alle famiglie Contratto di
. . Awi bbli : - .
CIONFRINI CNFLRN79C45D542G | €10.800,00 |D.Lgs. 165/01¢ | DOtissaOriana | Awisopubblicoper | o |contrato | CooAVA del | rimentazione di un modello di rete di servizi | 16/12/2014 | 15/12/2015 | Collaporazione
LORENA . Andrenacci - titoli e colloquio 26/11/2014 . o : coordinata e
s.m.i. - sollievo nella malattia di Alzheimer . .
Dott.ssa Quinzi continuativa
Annamaria
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Progetto: Tempo alle famiglie Contratto di
. . A . I. . - .
DEL GATTO DLGRKESOE42D5420 | €8.000,00 |DLgs. 165/01¢ | DottssaOriana | Awvisopubblicoper |\ o fooniate | B3B/AVAdel 1o entazione di un modello di rete di servizi | 01/01/2015 | 31/12/2015 | Ccollaborazione
ERIKA . Andrenacci - titoli e colloquio 26/11/2014 . - . coordinata e
s.m.i. - sollievo nella malattia di Alzheimer . .
Dott.ssa Quinzi continuativa
Annamaria
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Progetto: Tempo alle famiglie Contratto di
. . Awi bbli : - .
MARCONI MRCMHL80ST1E690L | €8.600,00 |D.Lgs. 165/01¢ | DOt:ssaOriana | Awvisopubblicoper 1. o iim  |contratto | SSO/AVA del | rimentazione di un modello di rete di servizi | 01/01/2015 | 31/12/2015 | Colaborazione
MICHELE g Andrenacci - titoli e colloquio 26/11/2014 . - . coordinata e
s.m.i. - sollievo nella malattia di Alzheimer . .
Dott.ssa Quinzi continuativa
Annamaria
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Contratto di
. . AWi i ] . . .
TACCHETTI TCCNNA84H59D542P €10.000,00 |D.Lgs. 165/01 e Dott.ssa Orlgna VYISQ pubblico .per curriculum  |contratto 621/AV4 del [Progetto: Pot:anznamento Territoriale Area 01/01/2015 | 31/12/2015 coIIabqrazmne
ANNA omi Andrenacci - titoli e colloquio 17/11/2014  |Consultoriale coordinata e
T Dott.ssa Quinzi continuativa
Annamaria
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Progetto: Espletamento di attivita ambulatoriale Contratto di
. . Awi bbli g . .
CASTRIOTTA | -orpRN81L06ESS50 | €31.116,00 |D.Lgs. 165/01¢ | DOU:ssaOriana | Awisopubblicoper |\ o iim  |contratto | /O1/AV4 del |periferica con precipua attenzione alla 07/01/2015 | 06/01/2016 | incarico libero
ADRIANO g Andrenacci - titoli e colloquio 16/12/2014 |prevenzione delle malattie professionali (Legno, .
s.m.i. - . professionale
Dott.ssa Quinzi Pellami, Rumore)
Annamaria
. uocC
DGRM 747/04 — UOC STDP - Determina Gestione
BONIFAZI BNFLTT83H70F522M €10.272,96 |Determina 669 del | dott.ssa Gianna [Avviso pubblico curriculum Co.co.co. DAV4 838 del |Ufficio di Staff DDP 01/01/2014 | 31/12/2014 [Co.co.co. nessuna .
. — Risorse
07/10/2013 Sacchini 27/12/2013
Umane
Decreto
Interministeriale
UOC STDP — |Salute e Giustizia Convenzion Determina [Assistenza psicologica ai detenuti tossico-
BRUNI BRNLSN57S18B474V €22.421,41 |DM 10/04/2002 dott.ssa Gianna [10/04/2002 — Accordo |curriculum e DAV4 652 del |alcoldipendenti ristretti presso la Casa di 01/01/2014 | 31/12/2015 [Convenzione nessuna UOC STDP
Sacchini Individuale con la 01/12/2014 |Reclusione di Fermo
Casa di Reclusione di
Fermo del25/11/2002
U.O.C. Gestione
Risorse Umane . . . L . Contratto di
art. 7 comma 6 . . . Progetto: Gestione integrata dei pazienti affetti .
ROSSETTI RSSPML81E48D542D | €31.116,00 |D.Lgs. 16501 ¢ | DOttssaOriana | Awvisopubblicoper |\o Lo |oonirato | T03/AVA  del |, " lattie infiammatorie croniche intestinali | 02/03/2015 | 01/03/2016 | Collaborazione
PAMELA . Andrenacci - titoli e colloquio 02/03/2015 \ . . e Coordinata e
s.m.i. - nell'ambito di un network multidisciplinare . .
Dott.ssa Quinzi Continuativa
Annamaria
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Fogliol

Annotazioni
MODALITA' (eventuale Verifica
Cognome nome DATI FISCALI Importo (euro) NORN:Q’J;S:JSATTR REgl!’:gll\cl:gI)\BElLE INDIVIDUAZIONE Curriculum contratto con::(i)ni;nto Oggetto dell'incarico Data inizio Data fine Tipo di rapporto va:;izr;if:gei‘:;ua c:i:l?t?:adi
2= alla valutazione del interesse
risultato)
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Progetto: Tempo alle famiglie Contratto di
. . Awvi bbli : - .
PAOLINO PLNSLL75L43D542Z | €20.000,00 |D.Lgs. 165/01¢ | DOt:ssaOriana | Awvisopubblicoper 1o o im  |contratto | So/AV4 DEL | o crimentazione di un modello di rete di servizi | 01/03/2015 | 29/02/2016 | COlaborazione
ISABELLA . Andrenacci - titoli e colloquio 09/02/2015 . o : coordinata e
s.m.i. - sollievo nella malattia di Alzheimer . .
Dott.ssa Quinzi continuativa
Annamaria
ENERGLOBO SRL|  P.IVA 01944250446 | € 30.000,00 Affidamento diretto Contratto |PSt 11- 843/AVA4 | Servizio di gestione tecnica documentale di | 4515014 | 31/12/2019 | Consulenza X
del 30/12/2013 Certificati Bianchi
ENERGY Det. n. 843/AV4| Servizio di ti tecnica d tale di
EVOLUTION P.IVA 01847750435 | € 39.000,00 Affidamento diretto Contratto |~or 1™ efvizio di gestione tecnica documentale a1 51/01/2014 | 31/12/2019 | Consulenza X
EsC del 30/12/2013 Certificati Bianchi”.
.S.Co.
R.T.P. HC .
HOSPITAL Det. n. aii)i:wncﬂi:;;n gglt%rae(iiigigaon;eZ?aig?ongir?:rtrl:g Contratto del Fino a Servizi
CONSULTING P.IVA 03010380487 € 114.646,00 Procedura aperta Contratto | 453/ASURDG | . . . . pe T completame . . X
rilevazione incendio, compartimentazioni e vie | 05/07/2012 . d'ingegneria
SPA del 10/05/2010 . e . nto lavori
di esodo - Servizi d'ingegneria.
R.T.P. HC Adeguamento a_lla norma_tiva_antincendio con
HOSPITAL Det. n. Cocgg?r::Zﬁar:tt:;oenieellgzlterﬂgh?;e::;tZr?g LTa Contratto del Fino a Servizi
CONSULTING P.IVA 03010380487 € 123.046,00 Procedura aperta Contratto | 475/ASURDG L L completame . . X
E— del 26/05/2010 Montegranaro, Porto S. Giorgio, Montegiorgio e [ 05/07/2012 nto lavori d'ingegneria
SPA Sant’Elpidio a Mare e RSA di Petritoli - Servizi
d'ingegneria.
RTP STUDIO DI Det Art. 20 L. n. 67/88. Ospedale di F Fi
et. n. rt. .n. . Ospedale di Fermo, inoa .
ARCHITETTURA
ARCH. G P.IVA 00217630227 € 346.554,31 Procedura aperta Contratto | 329/ASURDG completamento, seconda fase, V, Vl e VII %Z%rg/t;%ggl completame d'inszmnzéria X
RCH. GIUSEPPE del 14/06/2007 stralcio, 1° Lotto". Servizi d'ingegneria. nto lavori 9eg
MANARA
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Progetto: Prevenzione nelle fasce a rischio: Contratto di
. . Awi bbli : : )
PELLICCETTI | ) || RA72T66D542M | €12.000,00 |D.Lgs. 165/01¢ | DOUssaOriana | Avvisopubblicoper 1o o im  |contratto | T13/AV4 del | yturbi del comportamento alimentare e 16/03/2015 | 15/03/2016 | COllaborazione
LAURA g Andrenacci - titoli e colloquio 05/03/2015 . - . Coordinata e
s.m.i. - disturbi di personalita . .
Dott.ssa Quinzi Continuativa
Annamaria
. Progetto: "Espletamento delle funzioni di
Léi(s)c-)(r:s;eejr?::: Esperto Qualfiocato per i controlli di qualita
art. 7 comma 6 . . . sulle apparecchiature radiologiche e la
A bbl
gzgﬂlﬂé PSTSFN38T17H390U | €25.000,00 [D.Lgs. 165/01 e thrijrzagé?r_‘a Vf"sﬁ Pt y 'COPET | Curriculum | contratto 12%1/{)/;\/’240?2' sorveglianza fisica per radiazioni ionizzati e 01/04/2015 | 31/03/2016
s.m.i. Dott.ssa Daniela titoli e colloquio degli operatori radio esposti relativamente ai
’ Maté presidi ospedalieri e distrettuali dell'Area Vasta
n. 4 di Fermo"
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Progetto:"DGRM 1437/2014. Emergenza Blue Contratto di
’ i Awvi bbli : Pi inari inazi i
ACERBIS CRBFRC85A50C933X | €7.73429 |D.Lgs. 165/01 | DOW-:SSaOriana | Awisopubblicoper | o m  |contratto 221/Av4 | TOngue: Piano straordinario vaccinazione 01/05/2015 | 30/00/2015 | Collaborazione
FEDERICA smi Andrenacci - titoli e colloquio obbligatoria per il controllo della malattia AV4 - Coordinata e
T Dott.ssa Anno 2015" Continuativa
Annamaria Quinzi
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Progetto:"DGRM 1437/2014. Emergenza Blue Contratto di
SIMONETTI SMNMHL85A65H282X | €7.734.29 |D.Lgs. 165/01¢ | DOtt:ssa Oriana | Awviso pubblicoper | o |sontratto 221/Av4  |TOngue: Piano straordinario vaccinazione 01/05/2015 | 30/09/2015 | Collaborazione
MICHELA smi Andrenacci - titoli e colloquio obbligatoria per il controllo della malattia AV4 - Coordinata e
T Dott.ssa Anno 2015" Continuativa
Annamaria Quinzi
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Fogliol

Annotazioni
. T e T NORMA/TITOLOATTR UFFICIO E INDT\ngngNE . tratt Atto di i aTee o S ] t cg’;f:::rﬁe ;l:;:::l
ognome nome mporto (euro) IBUZIONE RESPONSABILE urriculum contratto conferimento ggetto dell'incarico ata inizio ata fine ipo di rapporto variabile o legata conflitto di
BENEFICIARIO - ;
alla valutazione del interesse
risultato)
U.O.C. Gestione
MANCIOLA art. 7 commas | 5 TR | aviso pubblico per Tongue, Piano straordinario vacomaione. Collaborasione
STEFANO MCNSFN79E06D542Z €7.734,29 [D.Lgs. 165/01 e ’ - o . curriculum  |contratto 221/AV4 gue. = : . 01/05/2015 | 30/09/2015 :
g Andrenacci - titoli e colloquio obbligatoria per il controllo della malattia AV4 - Coordinata e
GABRIO s.m.i. B . .
Dott.ssa Anno 2015 Continuativa
Annamaria Quinzi
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Progetto:"DGRM 1437/2014. Emergenza Blue Contratto di
SGARIGLIA SGRSFN76B23G220C | €7.73429 |D.Lgs. 165/01 ¢ | DotissaOriana | Awisopubblicoper |\ o\ |contratto 221/Av4 | TOngue: Piano straordinario vaccinazione 01/05/2015 | 30/09/2015 | COllaborazione
STEFANO smi Andrenacci - titoli e colloquio obbligatoria per il controllo della malattia AV4 - Coordinata e
T Dott.ssa Anno 2015" Continuativa
Annamaria Quinzi
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Progetto:"DGRM 1437/2014. Emergenza Blue Contratto di
LIVINI ' Dott.ssa Oriana | Avviso pubblico per . Tongue: Piano straordinario vaccinazione Collaborazione
FRANCESCO LVNFNC87S26D542W €7.734,29 E;g;ls 165/01 e Andrenacci - titoli e colloquio curriculum  |contratto 221/AV4 obbligatoria per il controllo della malattia AV4 - 01/05/2015 | 30/09/2015 Coordinata e
o Dott.ssa Anno 2015" Continuativa
Annamaria Quinzi
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Progetto:"DGRM 1437/2014. Emergenza Blue Contratto di
MORELLI ’ Dott.ssa Oriana | Awviso pubblico per ) Tongue: Piano straordinario vaccinazione Collaborazione
MARIA STELLA MRLMST83T47D542I €7.734,29 E;gls 165/01 e Andrenacci - titoli e colloquio curriculum |contratto 221/AV4 obbligatoria per il controllo della malattia AV4 - 01/05/2015 | 30/09/2015 Coordinata &
T Dott.ssa Anno 2015" Continuativa
Annamaria Quinzi
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Progetti: interdisciplinari da svolgersi con le Contratto di
TIRIDUZZI ' Dott.ssa Oriana | Avviso pubblico per . 237/AV4 del |UU.OO.CC. Di Gastroentologia, Pediatria Collaborazione
PAOLO TRDPLA78E25A2710 €20.000,00 D.Lgs. 165/01 e Andrenacci - titoli e colloquio curriculum contratto 04/05/2015 |Oncologica e Diabetologia e nell'ambito del'lUO 01/06/2015 | 20/07/2015 Coordinata e
s.m.i. . f . )
Dott.ssa Odontostomatologia dell'Area Vasta n. 4 Continuativa
Annamaria Quinzi
U.O.C. Gestione
Risorse Umane C . . . Contratto di
art. 7 comma 6 . . . Progetto: "Attivita di sorveglianza medica dei .
ALTRUDO LTRPLA72D62A462D €16.000,00{D.Lgs. 165/01 ¢  |POtbssa Oriana |Awviso pubblico per |\ o jum  |contratto  |SHO/AVA del | getti esposti ai richi derivanti da radiazioni | 06/07/2015| 05/07/2016| COll@borazione
PAOLA . Andrenacci - titoli e colloquio 16/06/2015 NN . \ . N Coordinata e
S.m.i. . ionizzanti presso I'Area Vasta 4 di Fermo . .
Dott.ssa Daniela Continuativa
Mate
€ 371,85 per U.O.C. Gestione
ogni turno di 12 art. 7 comma 6 Risorse Umane Contratto di
CARLO CLRCRL82E25D542L | e chevada |p /' “iarinq e | DottssaOriana | Awisopubblicoper |\ o |contratto | 408/AV4 del |Progetto:Espletamento di turni clo i Punti di | 4 q/0715015 | 45/07/2016 | incarico libero
CLARETTI un minimo di 3 f Andrenacci - titoli e colloquio 15/07/2015 |Primo Intervento della'Area Vasta n. 4 di Fermo .
. |s.m.i. . professionale
a 10 turni Dott.ssa Daniela
mensili Mate
€ 371,85 per U.O.C. Gestione
ogni turno di 12 Risorse Umane .
NEZAM art. 7 comma 6 . . . . . . . Contratto di
HASHEMI NZMHSN58E07Z2248 |OT€ Chevada 1p | oo 1g5/01¢ |DottssaOriana |Awviso pubblicoper | ioijum  |contratto  |108/AV4 del - Progetto:"Espletamento di turni c/o i Punti di 16/07/2015| 15/07/2016|incarico libero
un minimo di 3 g Andrenacci - titoli e colloquio 15/07/2015 Primo Intervento della'Area Vasta n. 4 di Fermo .
HOSSEIN . s.m.i. . professionale
a 10 turni Dott.ssa Daniela
mensili Mate
€ 540,00 per U.O.C. Gestione
ogni turno di 12 Risorse Umane " . . , .
art. 7 comma 6 . . . Progetto:"Espletamento di turni c/o 'UOC Contratto di
KHODARAHMI KHDEMMM67M232224S | °™© qhg va Qa D.Lgs. 165/01 e Dott.ssa Orlgna AVYISO, pubblico .per curriculum  |contratto 376/AV4 del Medicina e Chirurgia d'Accettazione e 01/07/2015 | 30/06/2016 | incarico libero
MOHAMMAD un minimo di 4 . Andrenacci - titoli e colloquio 01/07/2015 \ \ . ;
. s.m.i. . d'Urgenza dell'Area Vasta n. 4 di Fermo professionale
a 9 turni Dott.ssa Daniela
mensili Mate
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Fogliol

Annotazioni
. T e T NORMA/TITOLOATTR UFFICIO E IND“f\ng:ZgNE . tratt Atto di i aTee o S ] t csaer‘rl::)r:::::e ::;::;Z
ognome nome mporto (euro) IBUZIONE RESPONSABILE urriculum contratto conferimento ggetto dell'incarico ata inizio ata fine ipo di rapporto variabile o legata conflitto di
BENEFICIARIO - ;
alla valutazione del interesse
risultato)
€ 371,85 per U.O.C. Gestione
ogni turno di 12 art. 7 comma 6 Risorse Umane Contratto di
GIONNI GNNMLDB5L61A462N | Orechevada | /o “iarinre | DottssaOriana | Awisopubblicoper |\ Lo\ |ontratto | 408/AVA del  |Progettor"Espletamento di tumi clo iPuntidi | 40070045 | 15/07/2016 | incarico libero
MATILDE un minimo di 3 . Andrenacci - titoli e colloquio 15/07/2015  |Primo Intervento della'Area Vasta n. 4 di Fermo .
. |s.m.i. . professionale
a 10 turni Dott.ssa Daniela
mensili Mate
U.O.C. Gestione . . Contratto di
art. 7 comma 6 . . . Progetto:"Integrazione tra UOC Oncologia -
A bbl
GUCCIARDING | 5ccoGR80M29A089Q | €31.116,00 |D.Lgs. 16501 | oorse Umane | AWISO PUSBICO PEr o ioyium  |contratto | 4OAV4 del - |yeica Hospice - Cure Palliative ed Assistenza| 18/08/2015 | 17/08/2015 | Collobarzione
CALOGERO . Dott. Michele titoli e colloquio 14/08/2015 AN Coordinata e
s.m.i. L Domiciliare . .
Gagliani Continuativa
Progetto:"Sviluppo d modelli
organizzativi/procedurali di alimentazione
U.O.C. Gestione contabilita analitica dell'U.O.C. Gestione Contratto di
art. 7 comma 6 Risorse Umane | Avviso pubblico per 564/AV4 del [Risorse Umane finalizzati alla corretta Collobarzione
IOMMI ANDREA | MMINDR60E23D5420 | € 17.000,00 ([D.Lgs. 165/01 e . VSO p P curriculum  |contratto L . S, 01/10/2015 | 30/09/2016 .
omi Dott.ssa Oriana titoli e colloquio 01/08/2015 |applicazione della normativa sui limiti al costo Coordinata e
T Andrenacci del personale (spending review, Circolare 9, Continuativa
ecc.) - Alimentazione corretta e continuata della
contabilita analitica della U.O.C. PSAL"
Progetto:"Linee di intervento PRP sul controllo
U.O.C. Gestione dell'esposizione degli agenti cangerogeni in
art. 7 comma 6 Risorse Umane ambito lavorativo.Supporto Tecnico alle attivita Contratto di
DE SANTIS ’ Dott.ssa Oriana | Avviso pubblico per . 589/AV4 del [di vigilanza e controllo sugli utilizzatori degli Collobarzione
GIANLUCA DSNGLC72T09G516Q | €25.000,00 E.r!r;gis. 165/01 e Andrenacci titoli  colloquio |curriculum jcontratto | 45100015 [agenti chimici cangerogeni (fibre di amianto, | 071172015 | 3171072016 | inata
T Dott.ssa Daniela silicee cristallina, IPA, polveri di legno, polveri di Continuativa
Maté cuoio) nei comparti produttivi pil esposti.
Attivita mdi monitoraggio ambientale."
Progetto:"Supporto alla predisposizione
U.O.C. Gestione gestione ed archiviazione della documentazione
art. 7 comma 6 Risorse Umane prodotto nel corso delle attivita di controllo Contratto di
ROZZI SASHA | MZZSSH78C48F520L | €14.600,00 |D.Lgs.165/01¢ | DOi:ssaOriana | Awviso pubblico per 1. i im  |contratto | GCU/AVA4 del |ufficiale SIAOA ed alle modalita di inserimento | 1,14 /5015 | 31/10/2016 | COllOParZione
omi Andrenacci titoli e colloquio 19/10/2015 [in SIVA con aggiornamento delle relative Coordinata e
T Dott.ssa anagrafiche. Coordinamento e sviluppo Continuativa
AnnamariaQuinzi procedure economico stipendiali per la
medicina convenzionata presso la UOC DAT "
U.O.C. Gestione Progetto: Espletamento.delle fur?2|.on| dll )
. Esperto Qualfiocato per i controlli di qualita .
art. 7 comma 6 Risorse Umane sulle apparecchiature radiologiche e la Contratto di
APOSTOLI PSTSFN38T17H390U | €25.000,00 |D.Lgs. 165/01¢ | DOW:ssaOriana | Awviso pubblico per 161/AVA del | eglianza fisica per radiazioni ionizzati e 01/04/2015 | 31/03/2016 | COllaborazione
SERAFINO . Andrenacci - titoli e colloquio 26/03/2015 . . A . . Coordinata e
s.m.i. . degli operatori radio esposti relativamente ai . .
Dott.ssa Daniela - L . \ Continuativa
X presidi ospedalieri e distrettuali dell'Area Vasta
Maté . N
n. 4 di Fermo
Progetto: “Linee d'intervento P.R.P. sul controllo
U.O.C. Gestione dell'esposizione agli agenti cancerogeni in abito
art. 7 comma 6 Risorse Umane lavorativo. Supporto tecnico alle attivita di Contratto di
DE SANTIS ’ Dott.ssa Oriana | Avviso pubblico per . 589/AV4 del |vigilanza e controllo sugli utilizzatori degli agenti Collaborazione
GIANLUCA DSNGLC72T09G516Q €25.000,00 D.Lgs. 165/01 e Andrenacci - titoli e colloquio curriculum contratto 15/10/2015 |chimici cancerogeni (fibre di amianto, silice 1711/2015 | 31/10/2016 Coordinata e
s.m.i. . I - - . . )
Dott.ssa Daniela cristallina, IPA, polveri di legno, polveri di cuoio) Continuativa
Mate nei comparti produttivi piu esposti. Attivita di
monitoraggio ambientale”
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Progetto: “Avviamento di un nuovo ambulatorio contratto di
GENTILE FABIO| - o\ TFBP81P04HI260 | €31.116,00 |D.Lgs. 165/01¢ | DOU:ssaOriana | Awiso pubblico per |\ o iim  |contratte | 708/AV4 del dedicato alla malattia renale avanzata che 16/11/2015 | 15/11/2016 | incarico libero
PIO f Andrenacci - titoli e colloquio 16/11/2015 |[permetta di prendere in carico i pazienti con .
s.m.i. . . i professionale
Dott.ssa Daniela IRC allo stadio 4-5
Mate
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Fogliol

Annotazioni
MODALITA' (eventuale Verifica
ORMA/TITOLO clo i
Cognome nome DATI FISCALI Importo (euro) N RMIBJ;:-O:JEATTR RE;'I':SIN;ABEILE INDIVIDUAZIONE Curriculum contratto con::(i)ni;nto Oggetto dell'incarico Data inizio Data fine Tipo di rapporto va:;izr;if:gei‘:;ua c:i:l?t?:adi
BENEFICIARIO - ;
alla valutazione del interesse
risultato)
U.O.C. Gestione
Risorse Umane . . . . .
art. 7 comma 6 . . . Progetto “Gestione e razionalizzazione della contratto di
ORSETTI RSTLNES2B63E690I | €31.116,00 |D.Lgs. 165/01¢ | DOW:ssaOriana | Avviso pubblico per |\ o jim  |contratte | 7 1O/AVA el |, opia antibiotica ospedaliera (antimicrobial 01/12/2015 | 30/11/2016 | incarico libero
ELENA f Andrenacci - titoli e colloquio 17/11/2015 o\ .
s.m.i. . stewardship) professionale
Dott.ssa Daniela
Maté
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane contratto di
PIERGALLINA ‘ Dott.ssa Oriana | Avviso pubblico per . 713/AV4 del |Espletamento turni c/o i Punti di Primo . S
MARA PRGMRA75M47D542L € 44.622,00 D.Lgs. 165/01 e Andrenacai - titoli e colloquio curriculum contratto 20/11/2015 |Intervento dell'area Vasta n. 4 di Fermo 22/11/2015 | 21/11/2016 mcarlco.llbero
s.m.i. professionale
Dott.ssa
Annamaria Quinzi
U.O.C. Gestione .
. Messa a punto di procedure per la .
Risorse Umane . . . . . contratto di
art. 7 comma 6 Dott.ssa Oriana | Avviso pubblico per 760/AV4 del standardizzazione ed il controllo di qualita nel collaborazione
GIORGINI SARA| GRGSRA79B67C615X | € 31.116,00 |D.Lgs. 165/01 e ) . ViSO p P curriculum  |contratto laboratorio di Anatomia Patologica con 16/12/2015 | 15/012/2016 }
f Andrenacci — titoli e colloquio 10/12/2015 . . . coordinata e
s.m.i. . particolare riferimento alla fase di . .
Dott. Gagliani ) continuativa
. campionamento.
Michele
U.O.C. Gestione
Risorse Umane . .
art. 7 comma 6 . . . Progetto:"Rilievo della consistenza
ERCOLE Dott.ssa Oriana | Avviso pubblico per . 355/AV4 del - . . L . .
MICHELE RCLMHL78T15Z2131F € 20.000,00 D.Lgs. 165/01 e Andrenacai - titoli & colloquio curriculum  |contratto 24/06/2015 patrlmom:ale disponibile e regolarizzazione 01/07/2015 | 30/06/2016
s.m.i. catastale
Dott.ssa
Annamaria Quinzi
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane contratto di
PRECOPIO PRCDIA73B59G698R | € 15.558,00 |D.Lgs. 165/01 Dott.ssa Orl_ana AVYI89 pubbllco.per curriculum | contratto 140/AV4 DEL coperltu.ra Specnal!stlca .Otorlnolarlngmatrl.ca fiel 01/03/16 28/02/17 coIIabqrazmne
IDA smi Andrenacci — titoli e colloquio 26/02/2016 presidio ospedaliero di Amandola e Territorio coordinata e
T Dott. Gagliani continuativa
Michele
U.O.C. Gestione
Risorse Umane contratto di
art. 7 comma 6 . . . DGRM 1437/2014. Emergenza Blue Tongue. .
SGARIGLIA | o RsFN76B23G920C | €5500,00 |D.Lgs. 165001 | DottssaOriana | Avviso pubblico per |\ i jum  |contratte | 143/AV4 DEL | pagna vaccinale per febbre Catarrale degli | 01/03/16 | 280217 | collaborazione
STEFANO . Andrenacci — titoli e colloquio 29/02/2016 . coordinata e
S.m.i. - ovini anno 2016. . .
Dott. Gagliani continuativa
Michele
U.O.C. Gestione
Risorse Umane contratto di
art. 7 comma 6 . . . DGRM 1437/2014. Emergenza Blue Tongue. )
ACERBIS CRBFRC85A50C933X | €5.500,00 |D.Lgs. 165/01¢ | DOt:ssaOriana | Awvisopubblicoper 1o ioiim |contratto | T43/AV4 DEL |- bagna vaccinale per febbre Catarrale degli | 01/03/16 | 28i02/17 | collaborazione
FEDERICA f Andrenacci — titoli e colloquio 29/02/2016 . coordinata e
s.m.i. - ovini anno 2016. . :
Dott. Gagliani continuativa
Michele
U.O.C. Gestione
MANCIOLA art. 7 comma 6 Sz?rsssz%rgzg Avviso bubblico ber 143/Av4 DEL |PGRM 1437/2014. Emergenza Blue Tongue. C;f;”;;?:gigr']e
STEFANO MNCSFN79E06D542Z2 €5.500,00 [D.Lgs. 165/01e ) . ViSO p P curriculum  |contratto Campagna vaccinale per febbre Catarrale degli 01/03/16 28/02/17 :
g Andrenacci — titoli e colloquio 29/02/2016 o coordinata e
GABRIO S.m.i. - ovini anno 2016. . .
Dott. Gagliani continuativa
Michele
U.O.C. Gestione
Risorse Umane contratto di
art. 7 comma 6 . . . DGRM 1437/2014. Emergenza Blue Tongue. )
SIMONETTI | o\ iNMHL85A65H282X | €5.500,00 |D.Lgs. 165/01¢ | DOt:ssa Oriana | Awviso pubblico per | o ijum  |contratto | T43/AVA DEL | o pagna vaccinale per febbre Catarrale degli | 01/03/16 | 28i02/17 | collaborazione
MICHELA f Andrenacci — titoli e colloquio 29/02/2016 . coordinata e
s.m.i. - ovini anno 2016. . :
Dott. Gagliani continuativa
Michele
U.O.C. Gestione
Risorse Umane contratto di
art. 7 comma 6 . . . DGRM 1437/2014. Emergenza Blue Tongue. .
LIVINI Dott.ssa Oriana | Avviso pubblico per . 143/AV4 DEL . . collaborazione
FRANCESCO LVNFNC87S26D542W € 5.500,00 D.Lgs. 165/01 e Andrenacei — titoli & colloguio curriculum  |contratto 20/02/2016 Ca.rrllpagna vaccinale per febbre Catarrale degli 01/03/16 28/02/17 coordinata e
s.m.i. - ovini anno 2016. . .
Dott. Gagliani continuativa
Michele
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Fogliol

Annotazioni
. (eventuale Verifica
Cognome nome DATI FISCALI Importo (euro) LT UL UL e Ol INDT\ngII-\IZTIgNE Curriculum contratto Atto di Oggetto dell'incarico Data inizio Data fine Tipo di rapporto componente assenza
9 P IBUZIONE RESPONSABILE BENEFICIARIO conferimento 99 P PP variabile o legata | conflitto di
alla valutazione del interesse
risultato)
U.O.C. Gestione
Risorse Umane contratto di
art. 7 comma 6 . . . DGRM 1437/2014. Emergenza Blue Tongue. .
MORELLI Dott.ssa Oriana | Avviso pubblico per . 143/AV4 DEL } . collaborazione
MARIASTELLA MRLMST83T47D542| € 5.500,00 D.Lgs. 165/01 e Andrenacci — titoli & colloguio curriculum  |contratto 20/02/2016 Ca.n?pagna vaccinale per febbre Catarrale degli 01/03/16 01/03/16 coordinata e
s.m.i. . ovini anno 2016. . .
Dott. Gagliani continuativa
Michele
U.O.C. Gestione
Risorse Umane contratto di
art. 7 comma 6 . . . DGRM 1437/2014. Emergenza Blue Tongue. .
TERZETTI TRZLSES6H52D653H | €5.500,00 |D.Lgs. 165/01¢ | DOtbssaOriana | Awiso pubblico per |\ iojium  [contratto | 145/AV4 DEL 10 pagna vaccinale per febbre Catarrale degli | 15/03/2016 | 14/03/2017 | collaborazione
ELOISA . Andrenacci — titoli e colloquio 29/02/2016 L coordinata e
S.m.i. - ovini anno 2016. . .
Dott. Gagliani continuativa
Michele
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane PROGETTO: Prevenzione nelle fasce a rischio, contratto di
PELLICCETTI ' Dott.ssa Oriana | Avviso pubblico per . 184/AV4 DEL disturbi del comportamento alimentare e collaborazione
LAURA PLLLRA72T66D542M | 31,116,00 SD}'T;giS' 165/01 e Andrenacci — titoli & colloquio |curriculum  jcontratto 16/03/2016 disturbi di personalita di cui alla DGRM 01/04/716 | 3110317 |~ ordinata e
o Dott. Gagliani 346/2015 continuativa
Michele
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane PROGETTO: Prevenzione nelle fasce a rischio, contratto di
SCIPIONI ' Dott.ssa Oriana | Avviso pubblico per . 184/AV4 DEL disturbi del comportamento alimentare e collaborazione
ANNARITA | SCPNRT7OM70324F 1 31,116,00 E.r!r;gis. 168/01e | “Andrenacci - fitoli e colloquio ~|C4Iriculum |contratto 16/03/2016 disturbi di personalita di cui alla DGRM 01/04/16 | 310317 |~ ordinata e
T Dott. Gagliani 346/2015 continuativa
Michele
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane contratto di
SPINUCCI - oo aNNB1T16H769F | €27.000,00 [D.Lgs. 165/01¢ | Dotbssa Oriana | Awiso pubblico per |\ i jum  |contratto | 20 7"AV4 DEL 1yiep1c0 SPECIALISTA IN OFTALMOLOGIA | 01/04/16 | 31/0317 | collaborazione
GIOVANNI smi Andrenacci — titoli e colloquio 31/03/2016 coordinata e
o Dott. Gagliani continuativa
Michele
%&%ﬁjﬁg’:: INCARICO LIBERO PROFESSIONALE — CONTRATTO DI
. art. 7 comma 6 . . . FISICO SANITARIO — ESPERTO INCARICO
DCI)ELIZBI\_U%I\IAAO DLLCLD75B42A123T | €25.000,00 |D.Lgs. 165/01 e Dgga?ziigffa A‘;}iﬁ?:ggﬁgcﬂiger curriculum  |contratto ZES%\X/;OEEL QUALIFICATO PER CONTROLLI DI QUALITA' | 17/05/16 | 16/05/17 LIBERO
s.m.i. Dott. Gagliani q SULLE APPARECCHIATURE RADIOLOGICHE PROFESSIONA
I\/.Iiche?e E AL SORVEGLIANZA FISICA LE
U.O.C. Gestione
Risorse Umane .
art. 7 comma 6 . . . ESPLETAMENTO TURNI C/O UOC MEDICINA contratto di
K“Tgﬁﬁsaig' KHDMMM67M23Z224S | €9.720,00 |D.Lgs. 165/01 e DX:;:;Z?E‘" A‘;}iﬁ?:ggﬁgcﬂiger curriculum  |contratto 4;2;’3‘;;02'2" E CHIRURGIA D'ACCETTAZIONE E 01/07/16 | 30/06/17 incarico
s.m.i. Dott. Gagliani q D'URGENZA AREA VASTA 4 FERMO professionale
Michele
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane PROGETTO: EROGAZIONE SEDUTE contratto di
GENTILE FABIO ' Dott.ssa Oriana | Avviso pubblico per . 487/AV4 DEL |EMODIALITICHE IN REGIME LIBERO . .
PIO GNTFBP81P04H926J € 7.200,00 Erlr_]gls 165/01 e Andrenacci — titoli & colloguio curriculum  |contratto 01/07/2016 |PROFESSIONALE A FAVORE DI TURISTI 01/07/16 31/08/16 rolpe(:;ril(c):r?ale
T Dott. Gagliani EMODIALIZZATTI P
Michele
€ 371,85 per U.O.C. Gestione
NEZAM ogni turno di 12 art. 7 comma 6 Risorse Umane Contratto di
HASHEMI NZMHSN58E07Z2248 | Orechevada ip | oo ygsi01e | DottssaOriana curriculum  |contratto | 2 S/AV4 del|Progetto:"Espletamento di turni c/o i Punti di 16/07/2016 | 15/07/2017 | incarico libero
un minimo di 3 f Andrenacci - 14/07/2016 |Primo Intervento della'Area Vasta n. 4 di Fermo .
HOSSEIN 2 10 turni s.m.i. Dott ssa professionale
mensili Annamaria Quinzi
€ 371,85 per U.O.C. Gestione
ogni turno di 12 art. 7 comma 6 Risorse Umane Contratto di
GIONNI ore che va da ' Dott.ssa Oriana | Avviso pubblico per . 518/AV4 del [Progetto:"Espletamento di turni c/o i Punti di . S
MATILDE GNNMLD65L61A462N un minimo di 3 D.Lgs. 165/01e Andrenacci - titoli e colloquio curiculum  jcontratio 14/07/2016 |Primo Intervento della'Area Vasta n. 4 di Fermo 16/07/2016 | 15/07/2017 |ncar|colllbero
a 10 turni s.m.i. Dott ssa professionale
mensili Annamaria Quinzi
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Fogliol

Annotazioni
tual Verifi
. T e T NORMA/TITOLOATTR UFFICIO E INDT\ngngNE . tratt Atto di i aTee o S ] t cfmr;::nie a:;;:mzz
ognome nome mporto (euro) IBUZIONE RESPONSABILE urriculum contratto conferimento ggetto dell'incarico ata inizio ata fine ipo di rapporto variabile o legata conflitto di
BENEFICIARIO . .
alla valutazione del interesse
risultato)
€ 371,85 per U.O.C. Gestione
ogni turno di 12 art. 7 comma 6 Risorse Umane Contratto di
PIERGALLINA ore che va da ' Dott.ssa Oriana | Avviso pubblico per ) 518/AV4 del |Progetto:"Espletamento di turni c/o i Punti di . L
MARA PRGMRA75M47D542L un minimo di 3 D.Lgs. 165/01 e Andrenacci - titoli e colloquio curriculum contratto 14/07/2016 |Primo Intervento della'Area Vasta n. 4 di Fermo 01/08/2016 | 31/07/2017 |ncar|colllbero
. |s.m.i. professionale
a 10 turni Dott.ssa
mensili Annamaria Quinzi
art. 7 comma 6 %g(’)%fji::j Awiso pubblico per 560/AV4 del Progetto:"Ottimizzazione della gestione dei Contratto di
TRAINI SARA TRNSRA82H41D5420 | €31.116,00 |D.Lgs. 165/01 e ViSO p P curriculum  |contratto pazienti affetti da malattie infiammatorie 29/07/2016 | 28/07/2017 | incarico libero
. Dott.ssa titoli e colloquio 29/07/2016 . . N ;
s.m.i. . . croniche intestinali professionale
Annamaria Quinzi
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Contratto di
GUCCIARDINO ‘ Dott.ssa Oriana | Avviso pubblico per . 597/AV4 del |[Progetto:"Simultaneous care in oncologia Collobarzione
CALOGERO GCCCGRE0M29A089Q | € 31.116,00 E}'T;gis' 165/01 e Andrenacci - titoli  colloquio |24rriculum - jeontratto 17/08/2016  |medica, hospice e domicilio” 18/08/2016 | 17/08/2017 | ¢ o rdinata e
o Dott.ssa Daniele Continuativa
Maté
U.O.C. Gestione
Risorse Umane . . .
art. 7 comma 6 . . . Progetto: I'effetto di un intervento nutrizionale .
ANDRENACCI | \pRi NE88S47I156Y | €7.500,00 |D.Lgs. 165/01¢ | DothssaOriana | Awiso pubblicoper |\ i jjum  |contratto | B88AVA DEL | coce sulloutcome dlinico e chirurgico in 01/10/2016 | 30/00/2016 | Contrattodi
ELENA . Andrenacci titoli e colloquio 30/09/2016 L ; ) " borsa di studio
s.m.i. pazienti affetti da Morbo di Crohn
Dott.ssa
AnnamariaQuinzi
U.O.C. Gestione
Risorse Umane Contratto di Contratto di
MARZULLO art. 7 comma 6 . ; " L . s .
ROSARIA MRZRRL73E67B300Z | €5.040,00 |D.Lgs. 165/01 e Dott. Michele collaborazione |\ iciium  |contratte | /24AV4 del |"Team territoriale di prevenzione” e "unita 01/11/2016 | 31/10/2017 | collaborazione
. Gagliani - coordinata e 24/10/2016 |mobile coordinata e
LAURA S.m.i. . . . .
Dott.ssa continuativa continuativa
Annamaria Quinzi
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Contratto di Contratto di
FERRANTINI FRRCTA72S43F520N €6.480,00 |D.Lgs. 165/01 e Dott. Mlchele collabqrazmne curriculum  lcontratto 754/AV4 del Teqm"terrltorlale di prevenzione" e "unita 01/11/2016 | 31/10/2017 coIIabqrazmne
CATIA smi Gagliani - coordinata e 24/10/2016 |mobile coordinata e
T Dott.ssa continuativa continuativa
Annamaria Quinzi
U.O.C. Gestione .
art. 7 comma 6 Risorse Umane Progetto:"Tempo alle famiglie - Contratto di
CIONFRINI CNFLRN79C45D542G | €5.000,00 |D.Lgs. 165/01 e Dott. Michele | AVVisopubblico per |\ o |oontratto | 722/AV4 DEL o crimentazione di un modello di rete di servizi | 01/11/2016 | 30/04/2017 | Sollaborazione
LORENA . L titoli e colloquio 17/10/2016 ; - ) R coordinata e
s.m.i. Gagliani Dott.ssa sollievo nella malattia di alzheimer’ . )
. - continuativa
Annamria Quinzi
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Contratto di Contratto di
POSTACCHINI PSTSLN77B66G920P €10.080,00 |D.Lgs. 165/01 e Dott.ssa.Ml.cheIe collabqrazmne curriculum  lcontratto 754/AV4 del Teqmllterrltorlale di prevenzione" e "unita 01/11/2016 | 31/10/2017 coIIabqrazmne
SELENE smi Gagliani - coordinata e 24/10/2016 |mobile coordinata e
T Dott.ssa continuativa continuativa
Annamaria Quinzi
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Contratto di
ALTRUDO ’ Dott.ssa Oriana | Avviso pubblico per ) 694/AV4 del |Progetto:"Espletamento di turni c/o i Punti di . L
PAOLA LTRPLA72D62A462D € 16.000,00 D.Lgs. 165/01 e Andrenacci - titoli & colloguio curriculum contratto 03/10/2016 | Primo Intervento della'Area Vasta n. 4 di Fermo 01/08/2016 | 31/07/2017 |ncarlcolllber0
s.m.i. . professionale
Dott.ssa Daniela
Maté
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Fogliol

Annotazioni
NORMA/TITOLOATTR UFFICIO E MODALITA Atto di cf;ir:::::e :::LZZ
Cognome nome DATI FISCALI Importo (euro) IBUZIONE RESPONSABILE INDIVIDUAZIONE Curriculum contratto conferimento Oggetto dell'incarico Data inizio Data fine Tipo di rapporto variabile o legata conflitto di
BENEFICIARIO - ;
alla valutazione del interesse
risultato)
U.O.C. Gestione .
art. 7 comma 6 Risorse Umane Progetto:"Tempo alle famiglie - Contratto di
CICCOLA CCCLSS78R48D542E | €5.000,00 |D.Lgs. 165/01 e Dott. Michele | AVViSo pubblicoper 1. o ium  |contratto | /22/AV4 DEL | fimentazione di un modello di rete di servizi | 01/11/2016 | 30/04/2017 | Collaborazione
ALESSIA g - titoli e colloquio 17/10/2016 . . - Coordinata e
s.m.i. Gagliani Dott.ssa sollievo nella malattia Alzheimer . .
. o Continuativa
AnnamariaQuinzi
art. 7 comma 6 ngi(s).ocr:s.eel(jz::r?: Awiso pubblico per 915/Av4 DEL |- rogetto: *Copertura degli ambulatori Otorino C%ﬁgg::tz?o?wle
PRECOPIO IDA | PRCDIA73B59G698M € 20.744,00 |D.Lgs. 165/01 e . ViSO p P curriculum  |contratto del Territorio e del Presidio Ospedaliero di 28/12/2016 | 27/12/2016 .
. f.f. Dott. Michele titoli e colloquio 21/12/2016 " Coordinata e
s.m.i. L Amandola . .
Gagliani Continuativa
Progetto:"Sviluppo di modelli
organizzativi/procedurali per la gestione degli
U.O.C. Gestione aspettl economici del Piano occupaz!onale e del Contratto di
art. 7 comma 6 Risorse Umane | Avviso pubblico per 945/AV4 DEL Paino assunzioni. Supporto alla gestione Collobarzione
IOMMI ANDREA | MMINDRG60E23D5420 €17.000,00 [D.Lgs. 165/01 e . VSO p P curriculum  |contratto economica dei progetti, incarichi e 29/12/2016 | 28/12/2017 .
f f.f. Dott. Michele titoli e colloquio 29/12/2016 . T . Coordinata e
S.m.i. - collaborazione, attivati ai fini della prevenzione . .
Gagliani . S ) o . Continuativa
degli ambienti di lavoro, finanziati con proventi
ex D.Lgs 758/94 in riferitmento all'art. 42 L.R.
11/2001 e art. 13 Decreto 81/08"
U.O.C. Gestione Progetto:_Cpllabqrazmne_alle attivita . _ .
. consultoriali realtive relative alla presa in carico Contratto di
IACOPINI art. 7.comma 6 | Risorse Umane | i, nubblico per 126/AV4 DEL |di minori e delle loro famiglie, in ordine Collobarzione
CPNDNL78R50D542| €22.500,00 [D.Lgs. 165/01 ¢ Direttore f.f. Dott. o . curriculum  |contratto , . C . 01/03/2017 | 28/02/2018 .
DANIELA f . o titoli e colloquio 23/02/2017 |all'eslpetamento di valutazioni psicologiche e Coordinata e
s.m.i. Michele Gagliani - o . . , e . )
- L psicodiagnostiche disposte dall'autorita Continuativa
Annamaria Quinzi N
giudiziaria
Reingegnerizzazione flussi informativi aziendali,
collaborazione predisposizione cruscotto
aziendale ASUR mediante utilizzo sistema
u.0.C. Qlickview, sviluppo nuovi flussi/processi per .
art. 7 comma 6 GESTIONE [Avviso pubblico per i inf ti iendali ti (. Contratto di
. esigenze iniormative aziendali emergenti (con .
COCCIARETTO | oMRC80L12D542K | 14600 + oneri |D.Lgs. 165101 RISORSE [titoli e colloguio curriculum  |contratto | 208/AVA DEL | rticolare riferimento area SPSA) 01/04/2017 | 31/03/2018 |COlaborazione in itinere
MARCO . L 23/03/2017 ’ Coordinata e
s.m.i. UMANE Dott. |attitudinale individuazione risorse tecnologiche e ; ;
) - Continuativa
Michele Gagliani progettazione sistema archiviazione pratiche
sottoposte a parere edilizio presso UU.OO.
Dipartimento Prevenzione
“Organizzazione azioni di miglioramento attivita
U.0.C propedeutiche stipendi Medici Assistenza
art. 7 comma 6 GESTIONE [Avviso pubblico per 207/AV4 DEL Prlm.af'.la, Pediatri di }lbe.r zf s‘cel.ta (.3 Medlcma dei gglr;;rs;tr:gilone
ROZZI SASHA | RZZSSH78C48F520L | €14.600,00 |D.Lgs. 165/01 e RISORSE |titoli e colloquio curriculum  |contratto Servizi; supporto nell’attivita di miglioramento | 44,04/5017 | 31/03/2018 \ in itinere
f - 23/03/2017  |delle performance nelle procedure attinenti il Coordinata e
S.m.i. UMANE Dott. |attitudinale R a Continuativa
Michele Gagliani settore della attivita Controllo Ufficiale della
UOC SIAOA, della UOC SA e della UOSD
SIAPZ
U.0.C. Gestione e razionalizzazione della terapia
art. 7 comma 6 GESTIONE [Avviso pubblico per antibiotica ospedaliera .
ORSETTI RSTLNE82B63E690I | €31.116,00 |D.Lgs. 165/01 e RISORSE |titoli e colloquio contratto | 292/AV4 DEL 16/04/2017 | 15/04/201g |Incarico libero in itinere
ELENA f o 13/04/2017 professionale
s.m.i. UMANE Dott. |attitudinale
Michele Gagliani
U.0.C. Abbattimento delle liste di attesa per la diagnosi ed Contratto di
art. 7 comma 6 GESTIONE [Avviso pubblico per il trattamento delle maculopatie )
FORTUNA FRTCNZ80B62D542Q | €31.116,00 |D.Lgs. 165/01 e RISORSE |titoli e colloquio contratto | S06/AV4 DEL 16/04/2017 | 15/04/201g |COllaborazione in itinere
CINZIA . s 14/04/2017 Coordinata e
s.m.i. UMANE Dott. |attitudinale . .
: o Continuativa
Michele Gagliani
U.0.C. .
art. 7 comma 6 GESTIONE | Awviso pubblico per Prevenzione nelle fasce a rischio: disturbi gglrl];rt?ct)tr(;gigne
€31.116,00 [D.Lgs. 165/01 e RISORSE titoli e colloquio contratto . . . .| 16/04/2017 | 15/04/2018 Coordinat in itinere
PELLICCETTI s.m.i. UMANE Dott. |attitudinale 284/AV4 DEL |del comportamento alimentare e disturbi di oordinata e
LAURA PLLLRA72T66D542M Michele Gagliani 12/04/2017  |personalita di cui alla DGRM 346/2015 Continuativa
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Fogliol

Annotazioni
NORMA/TITOLOATTR UFFICIO E MODALITA Atto di cE)er‘rl::)r:::rl::e :::::2
Cognome nome DATI FISCALI Importo (euro) IBUZIONE RESPONSABILE INDIVIDUAZIONE Curriculum contratto conferimento Oggetto dell'incarico Data inizio Data fine Tipo di rapporto variabile o legata conflitto di
BENEFICIARIO - ;
alla valutazione del interesse
risultato)
U.0.C. .
art. 7 comma 6 GESTIONE  |Awviso pubblico per Prevenzione nelle fasce a rischio. disturbi gglrl];rt?;tr(;zdilone
€31.116,00 [D.Lgs. 165/01 e RISORSE titoli e colloquio contratto . s . .| 16/04/2017 | 15/04/2018 Coordinat in itinere
SCIPIONI S.mL UMANE Dott. |attitudinale 284/AV4 DEL |del comportamento alimentare e disturbi di oordinata e
ANNARITA SCPNRT79M70I324F Michele Gagliani 12/04/2017 |personalita di cui alla DGRM 346/2015 Continuativa
art. 7 comma 6 LIiics)(.)cr;s.eGL(irSr::)r?(;e Contratto di
SPINUCCI SPNGNN81T16H769F | €31.116,00 |D.Lgs. 1650016 |Direttore ff. Dott.| ViSO PUPblicOPer 1 icum  |contratto | 347/AV4 DEL |Abbattimento delle liste di attesa ambulatoriali | 4¢,5/5017 | 45/05/2018 | COloParzione
GIOVANNI g . o titoli e colloquio 05/05/2017 |ed effettuazione prestazioni specialistiche Coordinata e
s.m.i. Michele Gagliani - . .
- L Continuativa
Annamaria Quinzi
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Espletamento delle dunzioni di Esperto Contratto di
DELL'OMO DLLCLD75B42A123T | €28.000,00 |D.Lgs. 165/01¢ |Direttore £f. Dott.| Awisopubblicoper |\ o\ |contratto | 347/AV4 DEL |qualificato per la Sorveglianza fisica per 01/07/2017 | 30/06/2017 | incarico libero
CLAUDIA f Michele Gagliani | titoli e colloquio 05/05/2017 |radiazioni ionizzanti e degli operatori .
s.m.i. . . . professionale
Dott.ssa Daniela radioesposti
Maté
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Contratto di
KHODARAHMI |\ n\ivime7M2322245 | €58.320,00 |D.Lgs. 165/01 | Direttore £f. Dott. | Awviso pubblicoper |\ o\ contratto | 249/AV4 DEL |Ottimizzazione della gestione dei pazienti da | »4)071047 | 20/07/2018 | incarico libero
MOHAMMAD . Michele Gagliani |  titoli e colloquio 18/07/2017 |malattie infiammatorie croniche intestinali .
s.m.i. professionale
Dott.ssa
Annamaria Quinzi
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Contratto di
TRAINI SARA | TRNSRAB2H41D5420 | €31.116,00 |D.Lgs. 16501 |Direttore ff. Dott.| Awisopubblicoper |\ i\ |oontratto | 986/AV4 DEL |Ottimizzazione della gestione dei pazientida | 1 ha/0047 | 31/07/2017 | incarico libero
. Michele Gagliani |  titoli e colloquio 28/07/2017 |malattie infiammatorie croniche intestinali .
s.m.i. professionale
Dott.ssa
Annamaria Quinzi
U.O.C. Supporto
all'Area Politiche Conferimento 1 inccarico Co.Co.Co. Da .
art. 7 comma 6 del Personale il assegnare ad uno Psicologo Specializzato per Contratto di
. Awi bbli .
:(EDEETSECCH'N' PSTSLN77B66G920P | €7.380,00 |[D.Lgs. 165/01 e Direttore f.f. Vf"sﬁ pu y 'COPET | curriculum | contratto 7?2;?(\)//;0'315" realizzazione progetto "Mediazione Sociale - | 01/11/2017 | 23/12/2017 ngif’;ﬁ:';e si
s.m.i. Michele Gagliani |  titoli e colloguio UOC STDP finanziato con fondi finalizzati e
. . . continuativa
Dott.ssa Quinzi regionali
Annamaria
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Contratto di
CIONFRINI ’ Direttore f.f. Dott. | Avviso pubblico per . 146/AV4 DEL |Assistenza Psicologica presso Neurologia di collaborazione .
LORENA CNFLRN79C45D542G | € 14.361,00 EnI;gIs 165/01 e Michele Gagliani | titoli e colloquio curriculum  |contratto 27/02/2018  |Fermo e CDCD 01/04/2018 | 31/03/2019 Coordinata e si
o Dott.ssa Continuativa
Annamaria Quinzi
U.O.C. Gestione
art. 7 comma 6 Risorse Umane Contratto di
CICCOLA ’ Direttore f.f. Dott. [ Avviso pubblico per . 146/AV4 DEL |Assistenza Psicologica presso Neurologia di collaborazione .
ALESSIA CCCLSS78R48D542E €14.361,00 |D.Lgs. 165/01 e Michele Gagliani | titoli e colloquio curriculum  |contratto 27/02/2018  |Fermo e CDCD di Montegranaro 01/04/2018 | 31/03/2019 Coordinata e si

s.m.i.

Dott.ssa
Annamaria Quinzi

Continuativa
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